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1. INTRODUCCION
1.1. Contexto socioeducativo

El colegio concertado “Colegio Virgen de la Rosa” es un centro dedicado a la
ensefanza desde hace mas de 50 afnos desde que se inaugurdé en 1968 con el

nombre de “Colegio Pio XII”.

Se halla situado cerca del centro historico de la ciudad, en la Avenida Cantabria,
en un punto de comunicacion clave para la ciudad de Burgos, teniendo en cuenta

la cercania de otras avenidas importantes como Reyes Catodlicos y La Paz.

Su zona de influencia es amplia y variada, debido a que la oferta educativa del
centro abarca desde un Aula de 2 afos, Educacion Infantil, Educacién Primaria

y Educacién Secundaria. Por otro lado, una vez terminados los estudios
obligatorios, los centros a los que suelen derivar los alumnos del Colegio Virgen

de la Rosa son institutos de la zona con Bachillerato como el IES Diego Porcelos 2
o el IES Comuneros de Castilla.

En cuanto al alumnado, el centro cuenta con 325 alumnos, repartidos en las
distintas etapas educativas mencionadas anteriormente. Aunque las
caracteristicas del alumnado son variadas, se podria sefialar que la mayoria
procede del ambito urbano, aunque también hay alumnos que proceden del
ambito rural, por lo general de pequefios pueblos situados a las afueras de
Burgos como Cojobar, Modubar, Villalbilla de Burgos, entre otros. El estrato
socioeconomico de procedencia también es variado, aunque predominan el nivel
medio y la nacionalidad espafola de los progenitores, también hay algunos
alumnos de procedencia extranjera o que son inmigrantes de segunda

generacion.

La diversidad del alumnado es relativamente amplia en cuanto a sus
motivaciones, expectativas e intereses, siendo la continuacion de los estudios

hacia el Bachillerato la orientacion mas habitual.
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En cuanto a la distribucion de los espacios, el centro cuenta con un gran edificio
en el que se pueden distinguir varias alas: el ala de Educacion Infantil y el Aula
de 2 afos, el ala de Educacion Primaria y el ala de Educacion Secundaria. Las
instalaciones se han rehabilitado desde la inauguracién del centro, quedando
actualmente en unas condiciones muy favorables para el desarrollo de la practica

docente.

El equipo docente esta formado por 24 profesionales entre los que se incluyen
personas especializadas en cada etapa educativa. En los ultimos afnos la media
de edad del profesorado ha descendido, teniendo en cuenta la renovacién
generacional de anteriores trabajadores que se han ido jubilando. Los profesores
tienen un alto grado de implicacion en las actividades extraescolares y
complementarias, algunas de ellas muy vinculadas con el uso de las nuevas

tecnologias como podria ser “VR Television”.

El centro educativo Colegio Virgen de la Rosa, cuya entidad titular es la
Fundacién Caja de Burgos ofrece un proyecto educativo continuado en los
niveles de Educacioén Infantil, Primaria y Secundaria Obligatoria, es decir, desde
los 3 hasta los 16 afios, contando desde el curso 2022-2023 con Aula de 2 ainos.
La propuesta educativa se desarrolla en clave humanista y esta construida sobre
la figura de un particular Nifio de Vitruvio que, inspirado en la iconica creacion de
Leonardo da Vinci, desarrolla un modelo de transmisién, no solo de

conocimiento, sino también de valores personales.

1.2. Justificaciéon y propositos del Plan.

Las tecnologias de la informacion, la comunicacion y el aprendizaje (TICA)
inciden de forma determinante en la vida de las personas y, en consecuencia, en
el campo de la educacion. En este ultimo ambito, el educativo, la inclusion de la
competencia clave “Competencia digital” como elemento del curriculo nos
introduce en un momento sustancialmente distinto y crea nuevos escenarios

educativos. Ya no estamos, por tanto, sélo ante un fendmeno social, cultural y
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econdmico, sino que ahora el nuevo marco legal de educacién concede un

caracter preceptivo al uso de las TICA.
El plan persigue:

e E| fomento del aprendizaje en ambientes colaborativos digitales, la
adquisicidon de la competencia digital y la integracion de las TICA como
herramienta didactica en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e La mejora de la relacion entre toda la comunidad educativa usando las
TICA como medio de acercamiento entre todos sus miembros.

e La digitalizacion progresiva de todos los procesos administrativos del

centro

La realidad que vivimos es muy distinta a la que reflejabamos en el anterior plan
TIC. De ahi que veamos la necesidad de actualizar el Plan TIC cada 4 anos. La
sociedad actual es digital, y el medio en que nuestros alumnos aprenden es cada
dia diferente al anterior. Esta situacion se ve reflejada en el aula. De ahi surge la 4
necesidad de realizar un seguimiento y evaluacion anual. Queremos detectar los
puntos fuertes y los débiles para poder corregir y actualizar este plan a partir de

los resultados de evaluacion.

2. MARCO CONTEXTUAL

La ciudad de Burgos cuenta con aproximadamente 175.000 habitantes. Tiene
una buena cobertura de servicios, con una gran oferta cultural y con numerosos
recursos TIC publicos al servicio de sus vecinos (WIFI de libre acceso, en
Bibliotecas con ordenadores e internet, telecentros...).

El plan CoDiCe TIC del centro, persigue no solo aprovechar los recursos que
ofrece el centro, sino también aprovechar al maximo los recursos disponibles en

la ciudad y extenderlos al entorno escolar (familias, alumnado y profesorado).
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Proceso temporal y estratégico realizado en el centro hasta llegar al
momento del desarrollo del Plan CoDiCe TIC

Hace mas de veinte afos el colegio monté su primera aula con 15 ordenadores
con los que los nifios adquirian, lo que después pasé a llamarse con la LOE, la
competencia de tratamiento de la informacion y competencia digital.

El colegio desde entonces ha sabido adaptase a los cambios. Muestra de ello,
es que, en el ano 2000, ya se utilizaban ordenadores conectados a Internet
mediante la sefial Wifi. En pocos afios esa sefial se expandio a todas las aulas,
y se instalaron ordenadores en las aulas con sus correspondientes proyectores.
Ya entonces el profesorado usaba las proyecciones como otro medio mas en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

En el curso 2008/09, se inicia la seccion Bilingle del centro. Tras este cambio en
la tipologia del centro, se apuesta fuertemente por el uso de las antes llamadas

“nuevas tecnologias”.

Es en el curso 2010/11 cuando el colegio participa como centro piloto en la
implantacion del Plan Escuela 2.0 Red XXI. La llegada de ordenadores portatiles
a las aulas de 5° y 6° de Educacion Primaria supuso un cambio metodoldgico y
estructural muy importante para todo el centro. Esta nueva forma de ensenar
supuso una transformacién en el modo de trabajar de los docentes. Se empieza
a considerar las TIC como un medio mas para el proceso de aprendizaje. Se
instalan redes de aula. En la red de centro se instalan dos servidores, uno de
recursos compartidos (“Albillo”) y otro que actua como proxy y firewall.
(“Tempranillo”).

En 2011/12, el claustro inicia un plan de mejora titulado “Actualizacion didactica
en el uso de las TIC a través del uso de miniportatiles y PDI” cuyo objetivo era
impulsar un cambio metodolégico orientado hacia el uso de la tecnologia como

un recurso mas en el quehacer diario del docente.

Gracias a este plan de mejora, los maestros y profesores empezaron a formarse

en el uso de recursos compartidos como el servidor del centro o de aula. Crearon
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su primer portfolio digital, etc. Por su lado, los alumnos, con la nueva motivacién
de usar un ordenador en el aula, siguen adquiriendo conceptos y habilidades,

pero esta vez, sin moverse de su aula.

A partir del curso 2011/12, se cambian los antiguos proyectores de todo el centro
por las PDI.

Es en el curso 2014/15 cuando el centro empieza tres proyectos importantes que
tienen a las TIC como recurso esencial en la comunicacion y coordinacion de los

mismos:

El proyecto Erasmus+ KA1 de formacion de profesorado, que posibilita que 6
profesores y maestros del centro viajen a centros de formacion europeos en los
que se ha aprendido a trabajar la inclusion, a utilizar los dispositivos digitales en

el aula, entre otros.

El proyecto Erasmus+ KA2, de colaboracion con otros 8 colegios europeos. La
comunicacion continua se esta desarrollando mediante redes sociales y otros 6
softwares para la comunicacion. En este proyecto se realizan distintas
actividades, que, teniendo como eje tematico la historia del Imperio Romano,
motivan al alumnado a aprender parte de nuestra historia cercana y a

comunicarse con nuestros socios europeos.

El proyecto de mejora educativa “La tecnologia en tus manos”, que, con la

compra de 30 dispositivos digitales, incentiva el aprendizaje ubicuo.

Es en el curso 2016/17, cuando es aprobado el proyecto Erasmus + The world is
bigger than what you see on the screen (2017-2019) “ Wobi-green", que fomenta
el pensamiento critico entro nuestros alumnos para discriminar informacion a

través de las redes.

En el curso 2017/18, se renueva por completo los ordenadores de la sala de
informatica y se dotan de pizarras didacticas interactivas todas las aulas del
colegio que no disponian de ello.
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En el curso 2018/19, es aprobado el proyecto Erasmus + “Play2Adapt” con el
objetivo de la integracién de alumnos desfavorecidos, que también usaba la
tecnologia como medio de comunicacion y desarrollo de actividades. En este
curso también se empieza a incluir la robética extracurricular en todos los niveles

educativos.

Después de esos anos fueron aprobados los Erasmus + RIMAS, GLOBE vy
Green&Stem en proceso de realizacion cuyo motor sigue siendo la tecnologia
para fomentar los aprendizajes y el pensamiento critico.

En el curso pasado se concedio la acreditacion Erasmus al colegio, fomentando

la formacion de profesores y asi como la de alumnos.

En el curso 2019/20 se empezaron a cambiar las PDI por paneles interactivos,
sustitucidn que finalizé el curso pasado. Durante la pandemia, se adquirieron 12
camaras web para dar clase de a los alumnos que no podia asistir a clase.
Mientras duré el confinamiento todas las clases se dieron desde las casas de los
profesores con sus propios medios. Los profesores y alumnos adquirimos
destrezas sobre el uso del Office 365, especialmente en el uso del correo

electrénico, del Teams, o del OneDrive

En este curso 2022/2023 se han adquirido otras 30 tabletas y 20 ordenadores
portatiles para abastecer a la demanda horaria del uso de tabletas en las aulas
de primaria y secundaria. Con los ordenadores portatiles de la sala de informatica
se ha dotado al taller de tecnologia de puestos informaticos para no tener que

moverse del aula para programar los robots.
2.1. Analisis de la situacion del centro:
e Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

Para conocer mejor el estado actual en que se encuentra el centro respecto a la
integracion de las TICA en los procesos propios del centro, se ha recurrido a la
herramienta SELFIE, la cual permite evaluar en qué punto se encuentra el centro

en relacion con el aprendizaje en la era digital.

NextGenerationEU 703 T VR Transformacion WP Castillay Leon

b Y FORMACION PROFESIONAL
Consejeria de Educacion

Financiado por la Unién Europea I e | e Plan de Recuperacién, % Junta de
W\ Vv Resiliencia




Los resultados arrojados por la herramienta muestran una vision general
positiva, en la que destacan con nota alta algunos aspectos o categorias

concretas, a continuacion, se analiza cada categoria:

e Liderazgo,

El punto a mejorar seria el desarrollo de la estrategia digital, porque las nuevas
modalidades de la ensefianza son un punto fuerte del profesorado.

Colaboracion y redes, Segun el informe se podria mejorar el debate sobre la
tecnologia en la ensefianza y la evaluacién del progreso, siendo la colaboracion

y el trabajo en red de centro uno de los puntos fuertes del mismo.
e Infraestructura y equipos,

La vision de lo grupos de poblacién encuestados es muy similar con pequefias
variaciones. La dotacion de infraestructura y los dispositivos digitales para la
ensefanza a disposicion de la comunidad educativa esta muy valorada por parte
de profesores y equipo directivo, reflejando la realidad de la inversion que se esta
realizando durante los 5 ultimos afos para modernizar los equipos y sistemas
para la ensefianza y administracion. El acceso a internet y la proteccion de datos
se cuida mucho en el centro, por lo que se ve reflejado en su misma medida en
los resultados de la encuesta. Aunque la asistencia técnica podria ser uno de los

elementos a mejorar.
e Practicas de evaluacion.

La nota esta por debajo de la mitad en los items, lo que implica que se deberia
mejorar en los aspectos de la evaluacion que inciden en la colaboracion del
estudiante como son la retroalimentacion la autorreflexion y los comentarios con

otros estudiantes.

Competencias digitales del alumnado, Los comportamientos responsables y

seguros estan muy valorados debido a que todos los cursos escolares se
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desarrolla el plan de seguridad y confianza digital. Se deberia mejorar en otorgar

el reconocimiento al trabajo de los demas y a aprender a comunicarse.
e Otras areas (factores de influencia negativa)
Los apartados que influyen negativamente en los resultados globales son:

Ensefianza-aprendizaje con TICA: por causas o factores como la falta de
espacio, falta de apoyo especializado en este tipo de ensefianzas o la falta de
tiempo.

Aprendizaje mixto: Debido a la imposibilidad de asistir a las familias en el control
de sus hijos. Sin embargo, dentro de los factores positivos para este tipo de
aprendizaje destacan que el centro educativo tiene la suficiente experiencia para
el uso de entornos de aprendizaje y que el centro tiene una comunicacion regular
y bien organizada con la familia, ademas de que colabora con otros centros y
programas educativos que fomentan este tipo de aprendizaje.

e Otras conclusiones que se extraen de la encuesta son:

Se destaca la seguridad al hacer uso de la tecnologia como un aspecto a mejorar
en la preparacion e imparticion de las clases, en la retroalimentacién y apoyo y

en la comunicacion. No se usa mucho tiempo para la ensefianza digital.

El alumnado utiliza mas las tecnologias fuera de clase para el ocio que en el

centro escolar para realizar tareas de aprendizaje.

En cuanto al conocimiento técnico de los estudiantes, se destaca que estos piden
que desde el centro se dedique mas tiempo escolar para aprender el uso de
estos dispositivos. Aprenden normalmente por ensayo y error y, son pocos los
que piden ayuda o la buscan en internet.

e Autorreflexion: capacidad digital docente.

La misma herramienta SELFIE también fue utilizada por parte del profesorado
para reflexionar acerca del uso de las tecnologias digitales en su practica

profesional.
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Las conclusiones que podemos extraer de esta encuesta son, segun la

categoria:

Desarrollo profesional continuo: En este apartado destaca como aspecto a
mejorar el intercambio de experiencias y el analisis de las necesidades del DPC.

Pedagogia: Apoyos y recursos, en este apartado, se aprecian dos aspectos a
mejorar. Tanto la creacion de recursos digitales como el empleo de entornos

virtuales de aprendizaje son las areas con la menor puntuacion.

Pedagogia: Implementacién en el aula. Se destaca que se tiene que mejorar en
el fomento de la creatividad los proyectos interdisciplinares y la colaboracion del

alumnado.
Otras areas:

Ensefianza-aprendizaje con TICA: por causas o factores como la falta de
espacio, falta de apoyo especializado en este tipo de ensefianzas, la falta de
tiempo y que hay un porcentaje alto de profesores con competencias limitadas 10

en esta materia.

Aprendizaje mixto: el profesorado carece de tiempo para desarrollar material

para el aprendizaje mixto y para dar retroalimentacion

Andlisis interno: debilidades y fortalezas. Analisis interno que refleja la realidad
especifica y actual del centro, tipo DAFO, que informa sobre las debilidades y
fortalezas a partir de los resultados obtenidos en los procesos de autorreflexion
realizados anteriormente. También incluye categorias relacionadas con la
infraestructura tecnoldgica del centro, la actitud del profesorado para el uso de
las TIC, la participacion del profesorado en los procesos de formacion y
actualizacion metodoldgica de las TIC, cauces formativos para la mejora de la
competencia digital docente, reflexion del nivel de competencia digital del
docente y de los alumnos, trabajo colaborativo a través de las tecnologias para
enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje y ofertas de desarrollo

profesional relacionadas con el uso de las tecnologias educativas.
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El entorno tecnoldgico de la comunidad educativa de nuestro Centro es similar
al de otras, dado que la presencia de los recursos TIC es practicamente idéntica

en todos los espacios, debido a sus caracteristicas de virtualidad.

No obstante, hemos considerado oportuno conocer algunos datos relacionados
con el grado de conocimiento y el perfil de usuarios que tienen las familias de
nuestros alumnos para poder planificar diferentes lineas de actuacion en los

procesos que se trataran en los apartados de este Plan CoDiCE TIC.

Las familias han contestado a una encuesta (Ver encuesta tipo) que nos da ideas

de la situacion tecnoldgica en las familias de nuestros alumnos. El analisis de las
respuestas nos da una serie de caracteristicas generales del entorno tecnologico

en el que nos movemos. Ver tabla y resultados globales. Conclusiones y analisis

de resultados: Conclusiones y analisis de resultados:

e En cuanto a la dotacion de recursos tecnologicos en el entorno familiar de
nuestros alumnos, los resultados son excelentes, ya que la gran mayoria "
cuenta con ordenador de sobremesa o portatil (8 familias no tienen) para
poder realizar los trabajos y las actividades que se piden.

e 5 familias no tienen acceso a Internet en casa lo que condiciona para ellos
todos los procesos de comunicacion que parten desde el Centro.

e La gran mayoria de familias conoce y visita con regularidad la plataforma
virtual del centro, a excepcion de 14, lo que condiciona la comunicacion en
ambos sentidos. Por ello, debemos procurar que el numero de usuarios de
la misma sea del 100%. La valoracion de la plataforma por las familias es
de un 6 sobre 10.

e A pesar de este ultimo dato, las familias se consideran suficientemente
informadas ya que nuestro entorno proporciona otras vias de informacién
para los mismos datos que el servicio Educamos ofrece (Anotaciones en la
agenda escolar, llamadas telefonicas, entrevistas con profesores vy
tutores...).

e Las familias consideran su perfil de usuario de Nuevas Tecnologias de un

7 sobre 10, por lo que consideramos que no es necesaria mas formacion.
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e En referencia a los alumnos de Secundaria, podemos observar por los
datos obtenidos, que casi la totalidad de los alumnos poseen ordenador en
casa y tienen teléfono mévil propio con el que, ademas navegan por

internet, con datos méviles muchos de ellos y con wifi la totalidad de ellos.

Ademas de ordenadores y teléfonos inteligentes, muchos de los alumnos de
Secundaria poseen otros dispositivos con los que pueden comunicarse, como

tabletas, Smart TV, consolas...

Respecto a las familias la practica totalidad de ellos utilizan el ordenador en casa

para consultar la plataforma y realizar consultas en cuanto a su trabajo se refiere.

La plataforma es conocida por la mayoria de las familias y es consultada en la
misma medida. Algunas propuestas de mejora que existen acerca del
funcionamiento son: "Que los avisos de ausencias o retrasos lleguen el mismo
dia", "La nueva configuracion de la plataforma ofrece mas posibilidades, pero

dificulta algunas acciones que antes eran mas faciles de manejar’.

Para ayudar a las familias a adaptarse al manejo de las TICA contamos con un

Plan de Acoqgida para familias y alumnos de nueva incorporacion
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2.2. Objetivos del Plan de accion

En el Colegio Virgen de la Rosa siempre ha existido una gran sensibilidad por la
incorporacion de las tecnologias, tanto en el aprendizaje de los alumnos, como
en el funcionamiento del centro. El claustro de profesores participa activamente
en este proyecto y realiza actividades de formacion de manera periodica. Esta
caracteristica queda plenamente reflejada en varios documentos que configuran
la identidad del centro como pueden ser el Proyecto Educativo de Centro o las

Programaciones Generales.

En el Proyecto Educativo de la Fundacion se definen los ejes en torno a los cuales

se articula el proceso ensenanza-aprendizaje. Esos ejes y sus finalidades son los

siguientes.
ADMIRACION. 13
Para alcanzar un mayor grado de madurez intelectual.

Para educar alumnos criticos, reflexivos y no manipulables.

Para estimular la “sed de conocimiento”.

CREATIVIDAD

Para potenciar la inteligencia personal.

Para estimular la capacidad de resolver problemas.

Para alcanzar una estrategia vital de mejora constante.

ARTES

Para favorecer la comprension del mundo, su historia y sus modos de

pensamiento.
Para facilitar la movilidad de las personas y su encaje en otras culturas.

Para promover el estilo y la estética como valores competenciales.
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TRASCENCENCIA

Para alcanzar una sociedad de personas formadas en valores y convicciones

solidas.

Para formar “ciudadanos del mundo”, conocedores y respetuosos de los

elementos diferenciales.
CIENCIA
Para conseguir profesionales formados en la ciencia como valor de progreso.

Para promover el dominio de la técnica y las nuevas tecnologias, evitando la

exclusion por inaptitud tecnologica.

Para alcanzar un uso eficiente y provechoso de las herramientas informaticas,
tanto en el ambito personal como en el orientado a las competencias

profesionales.

En la Propuesta Educativa, cuando se concretan los objetivos educativos, se 14
hace especial hincapié en la necesidad de una educacién que integre la

tecnologia como herramienta basica del aprendizaje: (Objetivo 5°)

“‘Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una
preparacion basica en el campo de las tecnologias, especialmente las de la

informacion y la comunicacion”

En el Reglamento de Regimen Interno se concreta el uso de los miniportatiles

dentro del Plan del Programa Red XXI que forma parte del Plan TIC del Centro

En las Programaciones Generales, se reflejan las actividades concretas que se
llevan a cabo cada afo y que son evaluadas en las Memorias de fin de curso

Los procesos educativos que se llevan a cabo en el centro, ya no se podrian
entender sin la presencia constante de los medios informaticos. Los alumnos
estan habituados desde muy pequefios a utilizar las tecnologias como un

material cotidiano en su trabajo diario.
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Obijetivos del plan de accién

A

Utilizar software y entornos que faciliten un entorno de ensefianza-
aprendizaje de las diferentes areas de contenido.

Despertar en los alumnos el interés por conocer y darles las pautas para
acceder a la informacion precisa. Potenciar su razonamiento y su afan de
conocimiento.

Utilizar los dispositivos digitales como medio de investigacion para ampliar
conocimientos y elaborar pequenos proyectos a nivel individual y/o
colectivo.

Utilizar los dispositivos digitales como medio de creacion, de integracion,
de cooperacion, de potenciacidn de valores sociales y de expresion de las
ideas de cada uno

Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta de trabajo
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, utilizandola de forma activa por
parte de los alumnos.

Integrar en el curriculo la practica educativa que asegure el desarrollo de la

competencia digital del alumnado.

Objetivos de dimensién organizativa

Logros y metas vinculados con la gestidon y organizacién del centro educativo,

practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracion,

trabajo en red e interaccion social:

Potenciar el empleo de la informatica como herramienta de trabajo en el proceso

de ensefianza-aprendizaje, utilizandola de forma activa por parte de los alumnos.

A

Financiado por la Union Europea
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Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a esta
herramienta por parte de los alumnos como medio de apoyo y refuerzo en

sus aprendizajes.
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A Favorecer su utilizacion por parte del profesorado en sus tareas habituales
del Centro: programaciones, memorias, planes, circulares, normativas,
actividades, etc.

A Impulsar la comunicacién con otros centros y con otras localidades, a fin de
conocer y trasmitir valores sociales y de respeto a otras formas de vida y
costumbres.

A Facilitar la busqueda de informacién y el tratamiento critico de la misma,
como forma de conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso
a la informacion util.

A Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente a través
de su utilizacién, de aprovechar la informacion que de ellas pueda sacar, y
para mejorar el planteamiento pedagogico a través de su utilizacién.

A Emplear los dispositivos digitales para el trabajo cotidiano y las actividades
de aula: programaciones, actividades, controles, fichas, circulares,
informacion a las familias, etc. 16

A Mejorar la manera en que se consulta informacion a través del ordenador,
tanto de temas profesionales: concursos, cursillos de formacion,
convocatorias...como de temas interesantes para su actividad docente.

A Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en
tertulias, debates, chats, a través de Internet.

A Favorecer los foros y el intercambio, pero también la participacion del
profesorado en la creacidon y evolucion de paginas Web, o paginas de
informacion y debate del Centro, de la Comunidad Educativa, y de dar a
conocer nuestras inquietudes, ideas y alternativas.

A Poner al servicio de la comunidad educativa recursos educativos de
interés para todos.

A Capacitar al profesorado para la creacién y desarrollo de materiales
digitales docentes.

A Trasmitir y mantener la buena la imagen institucional de la Fundacion
Caja de Burgos. Integrando el caracter propio del centro dentro del

conjunto de la Institucion.
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A Utilizar la plataforma digital para transmitir los diferentes tipos de
informacion entre la comunidad educativa, siempre manteniendo los
criterios de confidencialidad adecuados a cada caso.

A Desarrollar los procesos necesarios para formar en el uso de la TIC
a padres, alumnos y profesores.

Objetivos de dimension tecnolégica

e Velar por la seguridad digital de los miembros de la comunidad educativa.
e Dar a conocer los riesgos que entrafa el uso de las TIC, las medidas de

seguridad que se deben tomar lo que refuerza la responsabilidad de los
alumnos, asi como, su preparacion real para afrontar la vida adulta.

e Proporcionar un medio ambiente digital seguro para la navegacion en
Internet.

e Velar por la seguridad de los datos en sus distintos niveles. 17

e Potenciar actividades de formacion en confianza digital.

e Mantener la estructura de la red informatica del centro permanentemente
actualizada y en Optimas condiciones de uso.

e Revisar periédicamente las aulas digitales y el aula de informatica para
comprobar su estado y constatar que su utilizacion se ajusta a las normas
de uso previamente establecidas.

e Actualizar y revisar periodicamente los equipos informaticos destinados al
uso de alumnos.

e Revisar periédicamente la seguridad de la red y los equipos informaticos.

e Velar por la seguridad de los datos personales de los integrantes de la
comunidad educativa.

e Planificar en el presupuesto anual la dotacidon necesaria para el
mantenimiento de los recursos TIC.

e Dotar al Colegio de un plan de reciclado de material informatico en
colaboracién con el desarrollado por el Area de Medios de la Fundacion

Caja de Burgos.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

El tiempo de aplicacion y desarrollo del Plan CoDiCe TIC es de dos anos, periodo
que coincide con la vigencia de la certificacion, no obstante, se ha de tener en
cuenta que es un documento vivo, en constante revisibn y mejora y que
anualmente se revisa mediante un proceso ciclico de acciones que engloban su

elaboracion, su seguimiento y su evaluacion tal como explica la siguiente tabla:

Momento de | Acciones
realizacion
Primer trimestre Autoevaluacion

Realizacion SELFIE, SELFIE para profesores vy

encuestas de competencia digital

18
Nombramiento responsable TIC

Creacion Comision TIC

Definicion de funciones y reparto de tareas de la
Comision TIC.

“Planes de acogida digital”: puesta en marcha, revision
y propuestas de mejora.

Puesta en marcha de acciones de mejora reflejadas en
la PGA.

Puesta en marcha de Proyectos de Innovacion
Educativa o Plan Mejora.

Establecimiento de objetivos y lineas de actuacion del

PD, o revision si ya existiera.

Segundo trimestre Ejecucion de las responsabilidades asignadas.

Ejecucion de los compromisos de mejora de la PGA.
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Ejecucion de los Proyectos de Innovacion Educativa,
Plan de Mejora y/o sesiones de formacion del itinerario
TIC del PFC (CFIE).

Ejecucion de las actuaciones del Plan Digital vy
seguimiento de estas.

Realizacion de las sesiones de coordinacion
planificadas y seguimiento del plan: revision de
actuaciones llevadas a cabo y cumplimiento de los

plazos.

Tercer trimestre Finalizacion de las tareas asignadas.

Comprobacion del cumplimiento de los compromisos de
mejora de la PGA.

Finalizacion y memoria de los Proyectos de Innovacion
. . . ‘s 19
Educativa, Plan de Mejora y/o sesiones de formacién del

itinerario TIC del PFC (CFIE) desarrollados ese curso.

Recogida de necesidades y peticion de formacién al
CFIE para itinerario TIC del PFC, para el préximo curso.

Evaluacion final, valorando la consecucion del Plan
segun los indicadores de logro, seguimiento y revision si

procede, con las consiguientes modificaciones.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.
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Para difundir y dinamizar el Plan CoDiCe TIC, la comision TIC programa en
septiembre las actuaciones que se realizan a lo largo de todo el curso escolar.
Al finalizar el curso se evalua para encontrar los puntos fuertes y débiles del plan

y programar las actuaciones del curso siguiente.

Las actuaciones generales a desarrollar cada curso estan dirigidas a cada uno
de los estamentos de la comunidad educativa:

a. Para el profesorado:

En los primeros dias de septiembre se somete al profesorado a las pruebas de

competencia TIC.

Como la comision TIC estara integrada por miembros de todos los
departamentos, se pretende llegar asi con el plan a todo el profesorado y los
objetivos propuestos. Ademas, en los claustros, CCP... se informa puntualmente
de todo lo relacionado con el plan TIC.

A partir de los resultados se establece la estrategia de dinamizacion del Plan en 2

los siguientes puntos:

Formacion

= A partir del nivel de competencia en el uso de los recursos TIC se
establecen las necesidades de formacion del profesorado, de acuerdo con
el plan general de formacién TIC.

= Disefar el plan de formacion en TIC del personal de nueva incorporaciéon
al centro, con la finalidad de adquirir el nivel de competencia profesional
necesaria para llevar a cabo su tarea profesional en este colegio.

= Promover la integracion curricular de los recursos TIC del centro en el

proceso de ensefianza aprendizaje

Asesoramiento

- N g . P
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Se adoptan las medidas organizativas necesarias para ofrecer un
asesoramiento continuo por parte de la Comision TIC y en particular por el
responsable TIC del Centro a todos los docentes del colegio, que tendra
como objetivo motivar a todo el profesorado para incentivar el uso de
recursos didacticos existentes y la creacién de un banco de recursos
propios. Esto se recoge en el Plan de Acogida TIC.
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b. Para el personal no docente (PAS):

Se facilita el acceso a todos los recursos del Colegio y se les implica

directamente en el mantenimiento fisico de la infraestructura y los recursos TIC.

Su participacion para el impulso y la dinamizacion del Plan se considera esencial
por la continua relacidon que mantienen con el resto de sectores del Centro,

siendo parte esencial para la difusion de sus objetivos.
C. Para el alumnado:

Adquiere la formacion teorica y practica necesaria para desarrollar al maximo su
competencia digital a partir de procesos secuenciados que se integran en las

diferentes areas curriculares complementandose entre si.

Se planifican progresivamente los estandares de aprendizaje de cada materia
para alcanzar una formacién global en la que los recursos TIC se conviertan en
elemento auxiliares imprescindibles para la consecucion de todas las

. ;. 22
competencias basicas.

d. Para las familias:

Se realizan jornadas de puertas abiertas y jornadas de formacion para que las
familias de nuestros alumnos conozcan los medios de los que dispone el centro

para la formacion de sus hijos.

También se fomentan los cauces de participacion y comunicacion a través de la
Plataforma educativa y en las reuniones con padres, se informara de los planes

de formacion para familias.
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3. LINEAS DE ACTUACION

Este capitulo recoge la situacion actual del centro en la integracion de las TIC
en las diferentes areas de actuacion.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

e Funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones:

La comision TICA estara compuesta por el Equipo Directivo, el encargado TIC,

el responsable TIC de Educaciéon Primaria y la responsable de formacion.

Equipo Directivo Angel Javier Tarrero Fernandez
Altamira Alicia Lépez Gallego
Leticia Ruiz Pecifa

Mario Alberto Benitez Navarro 3

Marimar Herrero Garcia

Cristina Ortega Garcia

Encargado TIC y ComDigEdu Andrés Gonzalez Santa Olalla
Responsable TIC Primaria Dario Yanez Ortega
Responsable de formacion Ana Mugarra Martinez

Las funciones y tareas que realiza esta comisién se pueden distinguir en los
siguientes apartados:

Desarrollo, elaboracion y difusion:

A) Planificar las actuaciones a desarrollar durante el curso, de acuerdo con
el Plan CoDiCe TIC del centro.

B) Difundir el Plan TIC de centro entre toda la comunidad educativa.
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o)

D)

E)

F)

G)

H)

Evaluar el Plan TIC de centro, modificando y revitalizando aquellas partes
del plan que no funcionen como se espera.

Fomentar el uso de las TICA

Elaborar proyectos comunes a todo el Centro que supongan la utilizacién
de las TIC como un medio mas para conseguir la formacion integral de
nuestro alumnos.

Decidir los aspectos curriculares que seran tratados por medio de las
TICA.

Generar proyectos de investigacion en TICA, con la finalidad de conseguir
que el profesorado mejore sus capacidades profesionales.

Fomentar el uso de programas que supongan la creacion de materiales

didacticos propios para uso de todo el profesorado

Tareas técnicas

A)

B)
o)
D)
E)

Hacer una relacion de programas educativos existentes en el Centro (y
una pequeia resefia didactica de cada uno: area de aprendizaje, ciclo al
que va dirigido, etc.) y darla a conocer al resto de comparieros.

Recibir, conocer y catalogar software, materiales y recursos.

Actualizar el inventario de los recursos TIC.

Decidir qué software didactico se instala en los equipos.

Gestionar las incidencias, notificando a la administracion del colegio la
mejor de las soluciones posibles.

Tareas organizativas y dinamizadoras

A)
B)
o)
D)

Financiado por la Union Europea
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Planificar el uso de espacios y tiempos de los recursos TIC.
Proponer un plan de formacion anual del profesorado.
Fomentar las sesiones de intercambio de experiencias TIC en el aula.

Recoger sugerencias e incluirlas en el Plan CoDiCe TIC.
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Responsable TIC CompDigEdu

Sera designado por el director/a del centro al comienzo del curso (1¢" Claustro),

en principio no tendra una dedicacion especifica dentro de su horario.

Sus funciones seran, entre otras:

— Coordinar la mejora de la Competencia Digital en el centro.

— Colaborar con el equipo técnico #CompDigEdu_CyL asignado a su centro.

— Coordinar las acciones que se lleven a cabo de cara a la elaboracién y/o
revision del Plan Digital del centro.

El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes

institucionales

- Proyecto Educativo del Centro (PEC): incluye la organizacion general del centro

en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia. 25

- Propuestas Curriculares (PC): Segun cada etapa, incluyen los objetivos

generales de centro entre los que se incluye los relacionados con las TIC,
aspectos metodoldgicos derivados de su uso, trabajo de competencias,
seleccion de materiales curriculares y la evaluacion con las herramientas

digitales.

- Programacion General Actual (PGA): Incluye los objetivos generales de centro,

entre los que destacan aquellos que estan relacionados con las tecnologias de

la informacién y la comunicacion. Incluir planes y proyectos.

- Programaciones Didacticas (PD) (se subiran a carpeta One Drive compartida):

Incluyen orientaciones didacticas para la adquisicion de la competencia digital.

- Plan de Lectura (PL) en el Anexo |l de la PGA: desarrollo de las competencias

clave a través de la lectura con herramientas TIC.
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- Reglamento de Régimen Interno (RRI): Uso correcto de los espacios y
dispositivos digitales. Normas para garantizar el control de la seguridad vy

confianza digital.

- Plan de Convivencia (P. Conv.): incluye actuaciones que promuevan que las

familias, tutores y alumnado sean formados en temas de convivencia, acoso,

ciberacoso y uso responsable de las nuevas tecnologias.

- Plan de Accion Tutorial (PAT), incluido en la PGA: de Accion Tutorial: define

objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades, por ejemplo, el envio de

comunicaciones entre tutores y tutores y familias.

- Plan de Formacion del Centro (PFC), incluido en el anexo | de la PGA: de

Formacion del Centro, incluye un itinerario TIC para la integracion de las mismas.

- Plan de Atencién a la Diversidad (PAD), incluido en la PGA: de Atencién a la

Diversidad, dado que las TIC pueden ejercer como herramientas facilitadoras del
aprendizaje de los alumnos con necesidades especiales.

¢ Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestidn, organizacion, acciones y evaluacion.

Accion Herramienta Encargado
Gestion de Cuentas GECE Secretaria
Gestion del Correo Outlook @educa Administracion/Equipo
directivo
Organizacion  horarios | Educamos Secretaria/Equipo
de aulas y profesores directivo
Organizacion curriculo Educamos Secretaria

26

Financiado por la Union Europea :g. e
. Q@ DEESPANA DE EDUCACION
NextGenerationEU . N Y FORMAGION PROFESONAL

Plan de Recuperacién, [ Junta de
Transformacién @ I Castilla y Leén

W\ Vv Resiliencia

Consejeria de Educacion




Gestion de documentos | Educamos Secretaria/Equipo
oficiales del centro directivo
(DOC,  historiales 'y

certificados)

Gestion administrativa Aplicacion web | Administracion

Fundacién Caja de

alumnos y sus familias.
Comunicacion entre
profesores y  otros
miembros de la

comunidad educativa

Burgos
Control de asistencia a | Educamos Claustro de profesores
clase
Comunicacion con los | Outlook @educa Claustro de profesores

Administracion
Equipo directivo
Secretaria

27

e Propuestas de innovacién y mejora:

Accion 1

Incorporacion de equipos tecnoldgicos en todas las aulas del centro.

Medida

Disposicion permanente en todas las aulas de
ordenador, proyector y audio o pantallas interactivas.

Estrategia de desarrollo

Recogida de propuestas CCP.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacion

En funcion de la fecha de llegada de los nuevos
dispositivos previstos y coordinacién la administracion
del centro para recepcionar los equipos e inventariarlos.

Accion 2

Mantenimiento y organizacion de la biblioteca del centro. Trabajar en entorno

ABIES.

NextGenerationEU
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Medida Creacion de un grupo de trabajo de profesorado
definitivo, interesado en la tarea y que utilice los recursos
con frecuencia.

Estrategia de desarrollo | Inventariado de los fondos e introduccién de los mismos
en el programa ABIES, para disponer de una
digitalizacion completa de los mismos y automatizar el
préstamo y devolucion.

Responsable M2 M.

Temporalizaciéon A lo largo del curso.

3.2. Practicas de ensenanza y aprendizaje.

A continuacion, se expone a través de varias tablas que diferencian las distintas
etapas educativas la relacion del proceso de integracion didactica de las TIC
como objeto de aprendizaje (conocer, utilizar y comprender con las TIC), como
entorno de aprendizaje (definir ambientes utilizando las TIC) y como medio de 28
acceso al aprendizaje (atencidon a la diversidad, inclusion, equidad e

internacionalizacion).

EDUCACION INFANTIL:

- Panel interactivo: Juegos y programas interactivos, actividades

de grafomotricidad y I6gica matematica.

- Manejo del lapiz interactivo para realizar diferentes actividades,

trazos, arrastre, etc.
Aula de

3 afios Uso de ordenador: boton de encendido y apagado y manejo del

ratén (llevar el puntero por la pantalla con precision, boton izquierdo
para seleccionar y ejecutar la accion y doble clic para ejecutar

accesos directos del escritorio).
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- Panel interactivo: Juegos y programas interactivos, actividades de
grafomotricidad y l6gica matematica.

- Reconocimiento de los elementos basicos del ordenador (CPU,
Aula de

. monitor, teclado y raton)
4 anos

- Uso del ordenador: botones encendido y apagado, tecla de inicio,
iconos de los programas, manejo del raton, precision en el uso del

puntero.

- Panel interactivo: Juegos y programas interactivos, actividades de
grafomotricidad y l6gica matematica.

- Uso del ordenador: botones de cambio de ventana (maximizar,
Aula de

5 anos

minimizar y cerrar), clic y arrastrar para mover elementos.

- Informacion basica del teclado y actividades de escritura

(localizacion de las letras).
29
- El uso del ordenador en las actividades de la vida cotidiana.

En el aula, se trabajan con el ordenador y la PDI, los contenidos curriculares
relacionados con el aprendizaje basado en proyectos, las unidades didacticas en
formato digital, asi como los recursos que éstas ofrecen, y se amplian los
contenidos a trabajar a través de la busqueda de informacion en otros formatos:

videos, canciones, imagenes, etc.
EDUCACION PRIMARIA:
1°,2°y 3° EPO:

- Proyeccion de videos, canciones, imagenes y musica.
Conel

Busqueda de informacion sobre los contenidos
ordenador

curriculares.

- N g . P
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Con las tabletas

Panel

Interactivo

4°, 5°y 6° EPO:

Con el ordenador

- Utilizacion del teclado (localizacion de las letras y escritura
para completar actividades).

- La tecla "Mayus" para obtener mayusculas.
- Uso de la tecla "Intro" para ejecutar acciones.
- Uso completo del ratén.

- Programa de dibujo simple para realizar primeros

trazados: Paint.

- Manejo de herramientas de procesador de texto,
elaboracion de tablas de datos y graficos.

- Aplicaciones relacionadas con los contenidos del curriculo.

- Busqueda de informacion para la realizacion de trabajos
en grupo.

- Busqueda de aplicaciones a través del menu - inicio. 30
- Libros de texto en formato digital.

- Programas interactivos especificos dirigidos.

- Proyeccién de videos, canciones, imagenes y

musica.

- Busqueda de informacién sobre los contenidos

curriculares.

Portatiles o PCs*

Financiado por la Union Europea

NextGenerationEU
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- Creacion de nuevas carpetas y subcarpetas en
"Mis documentos" y en USB para guardar y abrir

archivos propios.

- Organizar documentos en su carpeta

correspondiente.

- Conocer y manejar herramientas de Word y Power
Point.

- Busqueda de informacién (uso de buscadores en

internet).

- Localizacion de las letras y aumento de la velocidad
de escritura, asi como la obtencién de simbolos

basicos incluidos en el teclado (¢,?,i!,(), etc.)

- Uso completo del teclado incluyendo algunos

"atajos" para facilitar trabajos. o

- Resumenes y trabajos en Word (seleccion de
fuentes, tamanos, copiar, pegar, negrita, cursiva,
subrayado, alinear, justificar, deshacer, seleccionar
un fragmento, seleccionar todo) y Power Point

(animaciones, transiciones).
- Actividades interactivas.
- Nociones basicas de Paint.

- Presentar trabajos en distintos formatos vy

exposicion de forma oral al resto de comparieros.

- Manipulacion correcta de USB, cuando su uso sea
estrictamente necesario, a pesar de no estar

recomendado su uso
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Con las tabletas

Panel interactivo

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

- Gestionar carpetas y archivos tanto en USB como
en disco duro.

- Renombrar una carpeta de archivos.
- Seguridad y confianza digital.

- Respeto a la propiedad intelectual y usos de

licencias Creative Commons

- Contrasefas seguras y sitios seguros en internet
- Uso adecuado de las redes sociales

- Analisis de phising, sexting, grooming

- Elaboracion de documentos con procesador de
textos, hojas de calculo y presentaciones, con
distintos medios (texto, imagenes, etc.).

- Genera producciones de forma responsable y
eficaz al seleccionar y tratar la informacion que

recoge de diversas fuentes.

- Aplicaciones relacionadas con los contenidos del

curriculo.

- Busqueda y analisis de informacion en internet para
la realizacion de trabajos en grupo, y la exposicion
oral de estos.

- Manejo simple de la camara digital.

- Libros de texto en formato digital.

- Programas interactivos especificos dirigidos.
- Correccion de trabajos de las distintas areas.

- Exposicion de trabajos por parte del alumnado.

* % ¥ GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recuperauon, % Junta de
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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA:

Desde

el inicio de la etapa se trabajara con las aplicaciones de Office 0365 de

la plataforma educativa.

La dist

Depart

Con el

ribucion de los perfiles de salida sera siguiente:
Uso del correo electronico de forma responsable. Adjuntar archivos,
introducir enlaces e hipervinculos
Usar el almacenamiento en la nube (Onedrive) de forma correcta. Crear
carpetas, subir, descargar archivos y compartirlos

o Configurar la seguridad de las carpetas y archivos compartidos
Usar las aplicaciones en linea de la plataforma, Word, Excel Power Point,
a un nivel de B1.
Realizar examenes a través de Forms, y ser capaces de crear sus propios
cuestionarios.
Ser capaces de mantener una videollamada por medio de Teams, y
convocar en el calendario.
Compartir documentos para trabajar de forma colaborativa en Teams

Entrega de tareas por medio de Teams.

amento de Ciencias y Tecnologia:

- Geometria y Algebra con Geogebra, por parejas

y de forma individual.

- Padlet de apoyo y refuerzo a la accion docente

ordenador y en el que se trabajan conceptos por medio de

Panel

Matematicas o _ )
documentos y ejercicios, applets, juegos, videos,

interactivo etc.

Financiado por la Union Europea
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resolucion de dudas.
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- Uso avanzado de Word, Excel, por parejas y de

forma individual.

- Aprendizaje de lenguajes de programacion como
Scracht, y APPinventor

- Seguridad y confianza digital.

Tecnologia ) .
- Respeto a la propiedad intelectual y usos de

licencias Creative Commons

- Contrasefas y sitios seguros en internet
- Uso adecuado de las redes sociales

- Analisis de phising, sexting, grooming

- Padlet de apoyo y refuerzo a la accion docente

en el que se trabajan conceptos por medio de
Biologiay documentos y ejercicios, applets, juegos, videos, 34
Geologia ©fc.

- Comunicacién directa con el alumno/a para la

resolucion de dudas.

- Padlet de apoyo y refuerzo a la accién docente

en el que se trabajan conceptos por medio de
Fisicay documentos y ejercicios, applets, juegos, videos,
Quimica etc.

- Comunicacién directa con el alumno/a para la

resolucion de dudas.

Con las _ - Geometria y Algebra con Geogebra por parejas
Matematicas S
tabletas y de forma individual.

Tecnologia - Disefio grafico por parejas y de forma individual.
Departamento de Ciencias Sociales y Lengua vy literatura:

NextGenerationEU 3 ORI omon moresonAL Castillay Leén
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- Textos, esquemas, lecturas, informacion general....
- Apoyo metodoldégico a través de Savia Digital.

- Comunicacion directa con el alumno/a para la

ConelPCy

Panel Lengua resolucion de dudas.

interactivo - Elaboracién de documentos con procesador de
textos, hojas de calculo y presentaciones, con
distintos medios (texto, imagenes, etc.). Libros de
texto en formato digital.
- Preparacién y exposicidon de presentaciones de
diapositivas en pequefios grupos (de 3 a 5 personas),
para ampliar informacion sobre estandares de

Con las Geog. e aprendizaje contenidos en el curriculo de la

tabletas Historia asignatura, en concreto, en la primera evaluacion,

sobre las glaciaciones en 1°, sobre las ciudades y la 35
sociedad en la baja Edad Media en 2° y sobre la

Revolucion Industrial en 4°.

Departamento de Idiomas:

- Proyeccion de videos, canciones, imagenes y

musica.
Con el Inglés Busqueda de informacién sobre los contenidos
ordenador curriculares.
Frances
y Panel - Elaboracién de documentos con procesador de
interactivo textos, hojas de célculo y presentaciones, con distintos

medios (texto, imagenes, etc.).

- Libros de texto en formato digital.
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- Aplicaciones relacionadas con los contenidos del

_ curriculo.
Con las Inglés

- Busqueda y analisis de informacion en internet para
tabletas Francés

la realizacion de trabajos en grupo, y la exposicion oral
de estos.

Departamento de Musica y Plastica:

- Padlet de apoyo y refuerzo a la accion docente en el
que se trabajan conceptos por medio de documentos

y ejercicios, applets, juegos, videos, etc.

Conel
ordenador - Comunicacién directa con el alumno/a para la
Musica

y Panel resolucion de dudas.

interactivo - Uso de generadores de presentaciones y videos »
online en grupos de 4 a 5 alumnos, (PowerPoint,
Prezi, VideoMakers, Moovly, Powtoon, etc.)
- Se ha realizado un canal de Youtube(frandelhoyo)
donde se suben videos de la teoria de dibujo
geomeétrico, los alumnos tienen acceso desde su casa
a dicho canal para solucionar sus dudas.
- Realizacion en grupo, de un video en el cual se debe

Con las Plastica realizar el montaje y maquetacion mediante las

tabletas y Visual aplicaciones descritas en clase o con programas de

tratamiento de imagenes.

- Se aplicara el uso de Gimp para pintar dibujos,

ilustraciones...

- Aproximacién del dibujo con aplicaciones propias de
dibujo, sketches, a realizar de forma individual.
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Departamento de Orientacion:
- Proyeccion de videos, canciones, imagenes y musica.

- Busqueda de informacion.

Con el
- Elaboraciéon de documentos con procesador de texto y
ordenador
presentaciones, con distintos medios (texto, imagenes,
y Panel
. . etc.).
interactivo )
- Documentacion Word y enlaces web para ofrecer
informacion al alumnado.
- Busqueda y analisis de informacién y noticias de
Con las . . ) . )
actualidad en internet, y videos vinculados a los contenidos
tabletas _
vistos en clase.
Departamento de Educacion Fisica: 37
- El uso de la plataforma digital de ensefianza, con la que
se envia informacion de interés por mensajeria interna a
Con el . :
los alumnos/as (fechas de examenes, recuperaciones,
ordenador

publicacién de materiales).

- Publicacion de contenidos relacionados con la asignatura.

e Criterios y modelos metodologicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.
Los criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado

aparecen reflejados en la Propuesta Curricular y en las Programaciones

Didacticas de las distintas asignaturas.

El profesorado utiliza Internet para la busqueda de informacién y actividades para
apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado, asi mismo también

se emplean las siguientes aplicaciones de las tabletas: WPS, camara, Explain
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everything y Pictodroid lite. El uso de esta tecnologia apoya la ensefianza en

ambientes colaborativos.

También se recurre a la busqueda guiada de informacion en Internet por parte
del alumnado para ampliar y reforzar los contenidos trabajados. Asi como para
realizar actividades de autoevaluacion y repaso a través del uso de aplicaciones
y juegos educativos interactivos. Ademas, algunos materiales de apoyo de las
asignaturas instrumentales: Matematicas, Lengua e idiomas también se
comparten a través de distintas plataformas digitales como puede ser la
aplicacion Teams.

En cuanto al fomento de las metodologias activas, las TIC se emplearan para
realizar proyectos de trabajo cooperativo como presentaciones o exposiciones
grupales, videos en el caso del aprendizaje basado en problemas, documentos
audiovisuales y graficos en el caso del aula invertida o flipped classroom,
aplicaciones y juegos en el caso de la gamificacion o ludificacidn, etc.
38
Respecto al desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico, se
intenta conseguir la progresiva autonomia por parte del alumnado en el manejo
de las TIC, el uso responsable de las tecnologias digitales. Para ello, se tiene en
cuenta y se propone realizar busquedas en internet atendiendo a criterios de
validez, calidad, actualidad y fiabilidad. También se plantean actividades
orientadas al manejo de herramientas digitales de creacion de contenido y
construccion de conocimiento que implican el uso de diferentes herramientas
digitales que se han de escoger y configurar, en funcion de la tarea y de las
necesidades de aprendizaje. Y, por supuesto, se incluyen sesiones de
informacion y talleres para identificar los riesgos y adoptar medidas preventivas
en cuanto al uso seguro de los dispositivos tecnologicos, la gestion y el
almacenamiento de datos y para tomar conciencia de la necesidad de hacer un
uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de las tecnologias.
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- Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red.

Como se ha mencionado en el punto anterior, dependiendo de la etapa y de la
asignatura, se utilizaran distintas herramientas digitales y contenidos en red.
Entre ellos podemos destacar la plataforma Educamos, las herramientas de
busqueda por internet como navegadores y buscadores, paginas o recursos de
referencia como mapas, diccionarios, enciclopedias y otras aplicaciones web,
programas informaticos para el calculo, el dibujo, disefio y edicion de imagen y
video; procesadores de texto y editores de presentaciones; los recursos que
proporcionan algunas editoriales como Savia Digital (SM), entre otras

aplicaciones, programas y paginas.

e Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

El tratamiento de la informacion y competencia digital como medio de acceso al
39
aprendizaje de nuestro alumnado se recoge en todas las programaciones de las

distintas materias y niveles educativos.

Dentro del alumnado se cuenta con alumnos/as con necesidades especificas de
apoyo educativo derivadas de discapacidades fisicas y/o psiquicas, en
ocasiones con trastornos de conducta asociados; algunos en situaciones
familiares, sociales o culturales desfavorecidas y otros provenientes de
contextos socioculturales y linguisticos diferentes. Estos alumnos son atendidos,
por el profesorado ordinario. Su atencion se realiza a nivel individual dentro del
aula ordinaria, efectuando intervenciones de refuerzo educativo de los
aprendizajes basicos, y en pequefios grupos en las aulas de refuerzo. En
cualquiera de estos espacios se cuenta con el mismo equipamiento y este grupo
de alumnos también trabaja con los recursos digitales, tanto en las actividades
de su grupo clase, como de una forma mas individualizada, que permita incidir

mejor en algunos aspectos educativos:

o El aprendizaje por descubrimiento con ayuda de las TIC como via

fundamental de aprendizaje.
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El fomento de la creatividad a través de tareas y actividades
abiertas que supongan un reto para los alumnos en todas las areas.
La metodologia debe ser activa y las TIC son una potente
herramienta dinamizadora:

Los alumnos trabajan con mayor autonomia, de manera individual
y en grupo mejorando la competencia ciudadana, la personal,
social y de aprender a aprender, al mismo tiempo que la digital.
Los alumnos estan mas activos en la clase ya que se trata de un
recurso que necesita de la interaccion continua para su
aprendizaje.

Mayor atencion y motivacién por el aprendizaje debido a que se
enfrentan a retos muy cercanos a sus centros de interés y al
tratarse de una herramienta visual y atractiva, despierta el interés
y motiva al alumnado con necesidades educativas especiales ya
que bien utilizadas, las tecnologias de la informacion y la
comunicacion facilita los logros de este alumnado.

Facilita la interaccion del alumno con los recursos personalizados

realizados por el profesor.

e Propuestas de innovacién y mejora:

ACCION 1

Medida

Crear y/oadaptar los perfiles de competencia digital a la
nueva legislacion.

Estrategia de desarrollo | Adaptar documentos en sesiones de trabajo y de

formacion presenciales o en linea.

Coordinador TIC

40

Responsable
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NextGenerationEU

Y FORMACION PROFESIONAL

Castillay Leon

o4 7 ¥ GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recuperacion, \x Junta de
SRR OfeseaNA  DEEDUCACION Transformacién Y
- - ~

W\ Vv Resiliencia

Consejeria de Educacion




Temporalizacion

Primer y segundo trimestre

ACCION 2

Medida

Mejorar la eficacia en la gestion del tiempo en el aula con
el uso de dispositivos interactivos.

Estrategia de desarrollo

Realizar sesiones de formacién para ayudar a manejar
programas o herramientas digitales concretas a los
alumnos.

Responsable

Claustro de profesores

Temporalizacion

Primer trimestre.

ACCION 3

Medida

Fomentar el aprendizaje cooperativo en el aula 'y su
autoevaluacion

Estrategia de desarrollo

Promover la utilizacion de herramientas como Kahoot
para realizar cuestionarios de autoevaluacion y
dinamicas de aprendizaje cooperativo.

Responsable

Claustro de profesores

Temporalizacion

A lo largo de todo el curso académico

ACCION 4

Medida

Mejorar la gestion de la biblioteca 41

Estrategia de desarrollo

Actualizar base de datos de la biblioteca, digitalizar el
sistema de préstamo.

Responsable

Coordinador TIC

Temporalizacion

Primer trimestre

ACCION 5

Medida

Introducir el manejo programas de edicion de imagen y
video (simulaciones, recreaciones, vifietas, etc.), asi
como aplicaciones para elaborar esquemas o0 mapas
conceptuales, en el alumnado de segundo ciclo de
educacion primaria.

Estrategia de desarrollo

Realizar actividades de formacion y talleres.

Responsable

Tutores de educacion primaria.

Temporalizacion

A lo largo de todo el curso académico

ACCION 6

Medida

Informar sobre el uso y mejorar el manejo de antivirus en
portéatiles y USB.

Estrategia de desarrollo

Realizar sesion informativa

Responsable

Coordinador TIC en coordinacién con los tutores

Temporalizacion

Primer trimestre

Financiado por la Union Europea
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3.3. Desarrollo profesional

Para poder conseguir los objetivos anteriormente mencionados y escoger
adecuadamente las acciones que se llevaran a cabo es necesario detectar el
nivel de competencia digital, asi como las necesidades formativas del
profesorado. Para ello se emplean herramientas de deteccion como SELFIE for

Teachers, y entrevistas personales. Enlace a SELFIE for TEACHERS y ejemplo de

DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades).

e Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las
TIC.

Para determinar las lineas de formacién del profesorado en TICA se ha partido
por una parte de los objetivos de formacién establecidos y por otro de los niveles ”

de competencia previa del profesorado.
Estos quedan plasmados en este documento de la siguiente manera:
Objetivos de la formacion del profesorado del centro

= Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente a través
de su utilizacién, de la informacion que de ellas pueda obtener, y del
planteamiento pedagdgico que para ellas tenga.

= Emplear los dispositivos digitales para el trabajo cotidiano y las actividades
de aula: programaciones, actividades, controles, fichas...

= Saber consultar informacién a través del ordenador, tanto de temas de
investigacion profesional como de temas interesantes para su actividad
docente.

= Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en
tertulias, debates, chats, a través de Internet.

= Favorecer los foros y el intercambio, la participaciéon en la creacién y
evolucion de paginas Web, o paginas de informacion y debate del Centro,
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de la comunidad educativa, para dar a conocer inquietudes, ideas y
alternativas.

= Compartir las propuestas elaboradas para estandarizar la respuesta que
ofrecemos al alumnado en relacion a los indicadores de logro de la

competencia digital.

e Plan de formacion. Definicién de itinerarios formativos personales y

profesionales.

El plan de formacion para los proximos cursos se planifica teniendo en

cuenta:

o Necesidades del profesorado.
o Nivel de competencia digital del profesorado. Establecer diferentes
itinerarios de formacién TIC, uno mas basico y otro mas avanzado.

o Nivel educativo en el que se imparte.
43

El proceso de formacion establece los siguientes itinerarios:

e ltinerario 1. Nuevas tecnologias en el aula: El profesorado se esta
formando en el uso de office 365 y pretendemos que todo el profesorado
se forme en el uso de aplicaciones con nuestros alumnos como
herramienta de ensefianza-aprendizaje y de comunicacién con los
alumnos y padres.

e ltinerario 2. Biblioteca escolar: Se pretende formar a varios profesores en

el uso de Abies para el funcionamiento correcto de la misma.

Las principales lineas del plan de formacion de los proximos cursos se orientan

hacia:
e Plan TIC: Estableceremos dos itinerarios.

Nivel basico: Formacion en office 365 y pantallas digitales.
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Nivel mas avanzado: El profesorado que se ha formado en office 365, debe
apostar firmemente en formacion relacionada con la innovacion educativa

aplicado a nuevas metodologias de ensefanza y aprendizaje.
Creacioén de los grupos de trabajo y creacion de nuevos:

“‘Mantenimiento y organizacion de la biblioteca del centro”. Actualizar y digitalizar
los fondos utilizando el programa ABIES, y poder registrar los préstamos y

devoluciones de forma digital.

Por otro lado, el proceso de gestion de la informacion establece la difusion de las
acciones formativas. Periddicamente se hace llegar al profesorado las
propuestas de formacion TIC del CFIE y otras instituciones a través del correo

de Educacyl.

¢ Planes de formacién en el centro para adquisicion de competencias

digitales en el contexto del centro “

El Plan de Formacion en nuestro centro, incluira un itinerario formativo relativo a
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. En él participaran todos
los profesores que voluntariamente quieran tomar parte en el proceso de

evaluacion continua.
Las funciones que realizara dicho grupo de formacion seran las siguientes:

o Elaborar proyectos comunes a todo el Centro que supongan la
utilizacion de las TIC. Por ejemplo, E-Twinning, etc.

o Colaborar con el equipo TIC para decidir los aspectos curriculares
gue se van a tratar por medio de las TIC en cada curso, previa
consulta a los ciclos implicados.

o Informar al profesorado de la etapa de las actividades disefiadas y
las propuestas didacticas decididas y motivarles para conseguir su

participacion activa.
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o Por otro lado, dentro de las actividades de formacion se concretan
como prioritarias las acciones formativas para el profesorado

relacionado con la competencia digital.

Planificacion de acciones de formacion teniendo en cuenta los diferentes

niveles del profesorado en competencia digital.

En base a los resultados de la encuesta sobre nivel de competencia digital
realizada al claustro del centro, se llevaran a cabo las siguientes acciones de

formacion:
-Talleres de medios TIC

-Uso de tabletas digitales en el aula

-Elaboracion de materiales para mejorar la confianza digital del alumnado
-Nuevas tecnologias para la ensefianza de asignaturas de diferentes areas
-Conocimiento y utilizacién de la PDI y recursos educativos en red ”
-Propuestas practicas con tabletas-Red XXI.

-Iniciacion en el uso del blog y los editores del video

-Seguridad en internet y dispositivos moviles

-Seminario sobre Office 365

-Creacion de contenidos online

-Potenciar y facilitar actividades de formacion relacionadas con las TIC.

-Formacion dirigida a la organizacion didactica de las TIC y a la creacién de
materiales educativos propios o entornos de aprendizaje con TIC.

-Formacion especifica sobre el uso seguro de internet para los menores: habitos

de uso, riesgos con los que se enfrentan, medidas y herramientas de seguridad.

e Formacion en relacion con las TIC realizada.
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e Formacién planteada para este curso en relacion con las TIC
A lo largo del presente curso los profesores estan realizando cursos para

conseguir la acreditacion de la CD, o se han presentado o se van a presentar a

los examenes para conseguir la acreditacion A2.

e Figura del coordinador/a de formacién de centro:
Se encarga de difundir la formacion TIC a través de distintas vias como el correo

electronico, la plataforma virtual y las reuniones o claustros.

Habitualmente se difunde esta clase de informacién con una periodicidad

semanal.

Las entidades formativas de referencia son CFIE y el Plan Director de la Policia

Nacional.

Estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar la difusion 16

de las acciones formativas.

La Comision TIC del Centro sera la encargada de realizar el oportuno
seguimiento de los procesos de formacion del profesorado mediante la puesta
en marcha de las actuaciones que son de su competencia, entre las que se
incluye la realizacion de actividades que contribuyan a mejorar los aspectos

relacionados con los procesos de formacion del equipo docente del Centro.

La principal sera atender las necesidades basicas del profesorado para alcanzar
las competencias digitales y las destrezas necesarias para el desarrollo de la
integracion de las TIC en el centro.

La comision se encargara de preparar la infraestructura, de los contenidos que
se prevé sean necesarios, y de la coordinacion y dinamizacion de los posibles

participantes.

Siempre se debera consensuar el contenido, el programa y las fechas para su
desarrollo. El tiempo de las sesiones no sera superior a la hora y media. Con

anterioridad a las sesiones seria interesante se facilitara un pequefo texto sobre
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los temas a tratar. Al finalizar habra una valoracion de los temas. A partir del
proximo curso escolar el Plan de Formacion se desarrollara en el marco del
CFIE.

Plan de acogida del profesorado y las familias. Protocolos de actuacion ante el

nuevo profesorado y su adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de

ensefanza y aprendizaje del centro (Enlace al plan completo)

La situacion de partida de la planificacion de la formacién del profesorado puede
variar al comenzar cada curso, puesto que, aunque la plantilla es bastante
estable, siempre suele haber alguna nueva incorporacién al claustro de

profesores.

Como consecuencia, la planificacion de la formacion de profesorado en TIC se

establece de la siguiente manera:

Cuando se produzca la incorporacion de profesorado nuevo al centro, sea a 47
comienzo de curso o a lo largo el mismo, se establece como procedimiento de

integracion en el programa el siguiente:
1. Explicacién del programa por parte del Equipo Directivo.

2. Procedimiento de tutorizacién tecnoldgica personalizada, en la que un
profesor con experiencia guie los primeros pasos del nuevo miembro del
claustro. Esta tutorizacion se refiere a los aspectos de protocolos de actuacién
técnicos y a los documentos de centro.

Informacion Formato Lugar

Manejo de plataformas | Tutorizacion Sala de profesores y aula de

(Educamos, Teams, etc.) informatica
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Dispositivos  (ordenadores, | Tutorizacion Sala de profesores, aula de
tablets, paneles interactivos, informatica, biblioteca, aulas de clase
proyectores, etc.)

Comunicacion digital Tutorizacion Sala de profesores

(comunicacion con la

administracién y con los

alumnos)

Documentos digitales Tutorizacion Sala de profesores

Propuestas de innovacion y mejora:

Accion 1
Medida Actualizar o mejorar el Plan de acogida TIC-profesorado
Estrategia de desarrollo | Adaptar el Plan de acogida segun las versiones de los
programas y acciones que se lleven a cabo 48
Responsable Comision TIC
Temporalizacién Primer trimestre
Accion 2
Medida Impulsar actividades formativas sobre metodologias
activas
Estrategia de desarrollo | Difundir informacion y organizar sesiones informativas y
formativas sobre metodologias activas con TIC
Responsable Responsable de formacion
Temporalizacién A lo largo de todo el curso
Accion 3
Medida Colaboracion con otros centros y organizaciones
externas
Estrategia de desarrollo | Promover la relacion y realizacion de proyectos con otros
centros y organizaciones externas
Responsable Comision TIC
Temporalizacién A lo largo de todo el curso
Accion 4
Medida Actualizar y mejorar el Plan de Formacion del Centro
Estrategia de desarrollo | Recuperar formacion CFIE
Financiado por la Unién Europea s Plan de Recuperacién, % Junta de
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Responsable Comision TIC
Temporalizacién A lo largo de todo el curso

3.4. Procesos de evaluacion.
- Procesos educativos:
Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

En el centro se utilizan distintas herramientas para la evaluacion de la
competencia digital, que varian en funcion de la etapa y el perfil competencial
TIC, tal como se ha secuenciado en el apartado 3.2 de este documento y que,
se puede poner en relacion con la legislacion educativa actual y el marco
Europeo de Competencias Digitales para la ciudadania. Al inicio y final del curso
se utilizan rubricas o dianas de evaluacion que analizan el recorrido llevado a

cabo durante el curso.
49

Por ultimo, nos planteamos como objetivo que los alumnos del ultimo curso (4°
ESO) realicen el examen que la Junta de Castilla y Ledn, a través de la
Consejeria de Fomento y Medio Ambiente propone para acreditar el nivel de
competencia TIC de los ciudadanos a través de la herramienta tuCertiCyL. Se
trata de una certificacion oficial y gratuita que acredita niveles de conocimientos
y habilidades TIC tras la superacidén de un examen.

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los

procesos de ensefianza.

Gracias a las herramientas digitales es posible realizar una evaluacion en
términos cuantitativos y cualitativos de todas las dimensiones de aprendizaje del
alumnado.

Estas herramientas nos facilitan que el proceso de evaluacion sea continuo y

auteéntico, ya que posibilita la realizacién de numerosas y variadas pruebas vy, lo
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que es mas importante, procesar la informacion obtenida de manera rapida y

eficiente.

Ademas, las herramientas digitales son capaces de ofrecer un feedback
instantaneo para que el alumno sea consciente en todo momento de su

evolucion.

Por ultimo, también permiten trasladar la evolucion del alumnado a sus familiias,
para hacerlos participes e involucrarlos en los procesos de ensefanza-

aprendizaje.

Para valorar la metodologia se realizara un volcado de la informacién obtenida a
través de las encuestas y cuestionarios pasados a los alumnos, profesores y
familias citados en apartados anteriores, las memorias de los departamentos,
entrevistas y otros documentos que puedan aportar informacion relacionada con
el tema, como podrian ser las programaciones didacticas si se tiene en cuenta
el apartado de evaluacion de la programacién, de la practica docente y la -
valoracion de estas estrategias metodoldgicas. A partir de ellos se elaborara un
informe con las conclusiones que orientaran los futuros ajustes del plan TIC en

cada momento.

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales:

Los estudiantes utilizan medios y entornos digitales para comunicarse y trabajar
de forma individual y colaborativa. A través de la utilizacién de este tipo de
herramientas construyen conocimiento, elaboran y desarrollan productos,
demuestran pensamiento creativo, aplican herramientas digitales para obtener,
evaluar y usar la informacion, plantean problemas y los resuelven, planifican y
conducen investigaciones, administran y gestionan proyectos que involucran la
toma de decisiones, el pensamiento critico, el uso apropiado de los recursos
digitales y practican habitos digitales saludables y de calidad. La evaluacion de
los aprendizajes con tecnologias digitales no ha de perder de vista el objetivo
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calificador o acreditativo de los aprendizajes, sin embargo, las TIC nos permiten
recoger informacion sobre el proceso y el progreso de los estudiantes con el fin
de tomar decisiones acerca de qué pasos les resultan mas complicados y qué
se puede hacer para ayudarlos a alcanzar los objetivos de aprendizaje. Las TIC,
como se ha mencionado antes, permiten una retroalimentacién instantanea y
sistematica, haciendo que los alumnos tomen un rol mas activo y responsable
en su propio aprendizaje, fomentando la autorregulacion y planteando la
posibilidad de practicar, corregir y mejorar en el aprendizaje de conocimientos y
habilidades.

La evaluacién deberia regular las dificultades y los errores del alumnado en el
proceso de ensefianza. Las TIC ayudan en este proceso, permitiendo que la
recogida de informacidn sea mas rapida, fiable, facil de procesar y, ademas,
permiten que se puedan intercambiar y/o almacenar versiones de documentos,

para volver a ellos cuando sea necesario.
51

En el centro llevamos a cabo el seguimiento y evaluacién de aprendizajes
digitales a través de Teams y de la plataforma digital, donde los alumnos vy
profesores tienen una comunicacion continua sobre los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Estas plataformas se emplean también para la realizacion de
tareas, el comentario de ejercicios, planteamiento de dudas sobre las
asignaturas, compartir material y recursos didacticos, etc.

Se trabaja también la coevaluacion y la autoevaluacion a través de cuestionarios
online para que los estudiantes se evaluen a si mismos o a otros compafieros a

través de distintos instrumentos de evaluacion como pueden ser las rubricas.

En cuanto al profesorado, este utiliza un cuaderno de notas digital que puede
elaborar a través de la plataforma Educamos, asi como otras herramientas

digitales como hojas de Excel, formularios creados con Google Docs., etc.
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Procesos organizativos:

Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracién digital del

centro.

La herramienta de referencia para valorar los procesos organizativos de
integracion digital en el centro vuelve a ser SELFIE desarrollando este proceso
a partir del marco de la Comisién Europea relativo a la promocién del aprendizaje
en la era digital en las instituciones educativas y que permite adaptarlo a nuestro
centro. Asi, se pueden afadir preguntas relevantes que nos daran respuesta a
si estamos haciendo las cosas bien o qué modificar o mejorar. En funcion de la
realidad que nos presenta el SELFIE, elaboramos cuestionarios a medida para
detectar necesidades formativas por parte del profesorado, evaluar las
competencias digitales del alumnado, la efectividad de la docencia no presencial,
el grado de satisfaccion de las familias respecto al ambito digital, etc.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos. 5

En el centro trabajamos con un entorno de Microsoft y disponemos carpetas
compartidas en OneDrive, donde se alojan de manera estructurada los
documentos necesarios para la evaluacion del alumnado, organizados por
niveles y secciones y, la evaluacion por competencias de la LOMLOE (aun en
adaptacion). Los docentes introducen a lo largo del curso distintos documentos
que reflejan el seguimiento de los alumnos en cada asignatura para que otros
profesores del claustro y, sobre todo los tutores, puedan consultar dichos
documentos. Asi, de manera sencilla, se canaliza informacion a las familias
puntual o periodicamente. De un modo similar, para los alumnos con asignaturas
pendientes de cursos anteriores, disponemos de carpetas o documentos
compartidos que informan y dirigen el proceso de la recuperacion. La evaluacién
se recoge de manera centralizada en la plataforma Educamos y es accesible a
todos los profesores.

Procesos tecnolégicos:
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Valoracion y diagnostico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y

servicios.

Para la valoracion cuantitativa de las diferentes herramientas que estan
implementadas en el centro, la comision TIC realizara encuestas a los usuarios
para determinar el grado de satisfaccion en el uso de dichas herramientas. En
ellas se evaluan las principales plataformas o programas de interaccion y
comunicacion, como pueden ser Educamos, Teams, pagina web, redes sociales.
La comision TIC elaborara a final de curso un informe en el que se detallan las
desviaciones de percepcion de los usuarios respecto de los objetivos marcados
por el Plan TIC y las propuestas de mejora, las cuales seran valoradas por el

equipo directivo.

Propuestas de innovacion y mejora:

ACCION 1 53

Medida Potenciar el uso de las TIC como método de evaluacion
en todas las materias

Estrategia de desarrollo | Realizar propuestas en la CCP en coordinacion con la
comision TIC e incluirlo en las programaciones.

Responsable Comision TIC, claustro de profesores, equipo directivo
Temporalizacién Todo el curso

ACCION 2
Medida Obtencidn del certificado oficial de la JCyL que acredita

el nivel de conocimientos y habilidades digitales. Dirigido
a los profesores del centro y alumnos de 4° ESO
Estrategia de desarrollo | Participacién de la comision TIC en el seminario web:
Sesion informativa tuCertiCyL , transmitirlo a la CCP,
tutores y reunién de padres al inicio de curso para difundir
y promover entre la comunidad educativa la certificacion.
Realizarlo con los alumnos de 4° ESO (curso 22/23).
Responsable Comisién TIC, claustro de profesores, equipo directivo

Temporalizacion Tercer trimestre
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3.5. Contenidos y curriculos.

e Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de
ensefanza y aprendizaje.
Para establecer la secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la

competencia digital, desarrollaremos el perfil competencial TIC del alumnado del
colegio, el cual determina la forma en la que vamos a trabajar la competencia
digital con los alumnos, segun la etapa. Para ello, la competencia digital de los
alumnos se dividira en las cinco areas de competencias digitales (segun el marco
Europeo de Competencias Digitales para la ciudadania), secuenciacién de
contenidos y profundidad, que se trabajaran en cada etapa educativa y asi
asegurar que se alcanza un nivel éptimo de logro de la competencia en cada una

de las etapas.

Para la realizacion de este perfil competencial nos hemos basado en el perfil de
salida definido en DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en
la Comunidad de Castilla y Leon.

Los departamentos didacticos incorporan en sus programaciones una tabla
resumen basada en el siguiente modelo y, en la memoria final se incluye una
rubrica que valora el grado de desarrollo o consecucion de los objetivos y

contenidos, segun el nivel en el que se impartan.

CURSOS AREAS PERFIL DE SALIDA | MATERIAS
ESO

1. BASICO AREA I: Informaciény | Competencia ByG:

2. INTERMEDIO | alfabetizacion Digital EF:

3. AVANZADO informacional FR:
19 20 30 | 40 Descriptores

AREA II: Comunicacién | operativos
y colaboracion

AREA lIl: Creacién de
contenidos digitales
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AREA IV: Uso ético,
responsable y seguro

AREA V: Resolucién de
problemas

A partir de las conclusiones extraidas de estos documentos, la comision TIC
completara la rubrica para determinar el grado de consecucion de los objetivos
TIC en el centro.

Los resultados se incluiran en el acta de la comision y en la memoria final de la
misma, junto con los comentarios y propuestas de mejora para los cursos

siguientes.

e Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

o El centro trabaja en el entorno de Office 365, por lo que utiliza el 55
servicio en la nube OneDrive para almacenar, compartir y proteger
los contenidos y recursos a los que tienen acceso los profesores:

o Jefatura de estudios comparte los documentos de centro en la
carpeta Comun Profesores, estructurada por etapas y cursos.
Ademas, se posibilita que los recursos generados para una materia
en concreto se puedan heredar o distribuir a los profesores que la
impartan cursos siguientes.

o Los profesores comparten contenidos y recursos en carpetas
asignadas para los departamentos.

o La comision TIC recopila, organiza, elabora y comparte, manuales
de instrucciones, rubricas de evaluacion, actividades propias de
trabajo de las materias y listado y acceso a herramientas digitales.
Asi como documentos recopilados de formacion.

o Grupos de trabajo en el entorno de trabajo Teams:

o Cada asignatura puede crear un grupo de trabajo con el alumnado,

para compartir recursos, contenidos, proponer tareas...
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o Los jefes de departamento crean su grupo de trabajo con los

miembros de este para compartir programaciones, examenes,
herramientas de trabajo digital, rubricas... Ademas de un grupo
para el seguimiento de alumnos con asignaturas pendientes en el
que se comparten los contenidos, recursos e informacion
necesarios para superarlas.

Aula virtual: Todas las materias y cursos tienen acceso al aula
virtual. El acceso al Aula Virtual podemos realizarlo desde la pagina
web del centro, un espacio de trabajo seguro donde se nos

requerira nuestro usuario y contrasena.

Se dispone de un espacio web y RRSS, que lo gestionan los profesores

responsables de comunicacién, donde se cuelgan recursos educativos online

para su difusion y para compartir con la Comunidad Educativa.

e Propuesta de innovacion y mejora:

56

Accion 1

Medida

Estandarizar un modelo para los documentos
compartidos en el OneDrive.

Estrategia de desarrollo

Establecer normas comunes en funcién del contenido:
Donde se ubica, formato, nombre... Para que resulte
mas eficiente.

Responsable

Comision TIC, claustro de profesores

Temporalizacion

Primer trimestre

Accion 2

Medida

Elaborar el documento del perfil competencial del
alumnado

Estrategia de desarrollo

Establecer el protocolo de actuacién y las pruebas
necesarias para obtener el nivel competencial

Responsable

Comision TIC, claustro de profesores

Temporalizacion

Primer trimestre, segundo trimestre.
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Nuestro centro ha ido progresando hacia un modelo de comunicacién en el que
las TICs son fundamentales, favoreciendo la colaboracion e interaccién de la
comunidad educativa. El contexto que utilizamos para la comunicacion vy
colaboracion segun los distintos sectores y aspectos de la comunidad educativa

son:

Comunidad educativa Herramientas TIC

Alumnos Deteccion del nivel de competencia digital
de partida de los alumnos (tutorias,
tecnologia y  digitalizacién,  TIC).
Deteccion de la conectividad del
alumnado

Utilizacion  del correo  electronico
Utilizacion de la plataforma Educamos,
Teams y Office 365 para el espacio 57

colaborativo

Pagina web y RRSS

Profesores Plan de acogida TIC

Comunicacion a través de la plataforma

Educamos, Teams y correo electronico

Teams, OneDrive y Office 365 para
elaborar, compartir vy gestionar

documentos

Alumno — profesor y viceversa Comunicacion y colaboracién a través de

Educamos, Teams, Office 365

Familia-profesor y viceversa Comunicacion a través de plataforma

Educamos (correo electronico)

Plan de Acogida TIC
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Tutorizacion digital

Organizacién Plataforma educamos, correo electrénico,
Office 365, Google Docs, etc.

Comunidad educativa Pagina web, RRSS, blog del centro.
Revista anual

Formularios realizados desde el equipo

directivo para la comunidad educativa

e Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red

dentro y fuera del centro.

Usar los mecanismos oficiales para la comunicacion, la colaboracion y el trabajo

en red que la administracidén educativa pone al servicio de los centros:

Plataforma Educamos 58
Correo electronico corporativo

Aplicaciones de Office 365

Pagina web del centro

Los mecanismos no oficiales para la comunicacion, la colaboracion y el trabajo
se podran utilizar cuando su utilidad sea conveniente y teniendo en cuenta los

protocolos de privacidad y confidencialidad de estos medios.

El flujo de comunicacion de la parte del profesorado con el equipo directivo seria
siguiendo el siguiente esquema y el medio principal es el correo electronico
corporativo, la carpeta compartida por los profesores alojada en OneDrive, las
publicaciones de los diferentes equipos en Teams y los formularios u otro tipo de

documentos.
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DEPARTAMENTOS l l

cce

EQUIPO DIRECTIVO

SIALY SECRETARIA

El flujo de comunicacion y colaboracion de los alumnos con el profesorado
seguiria el siguiente esquema y el medio volveria a ser el correo electronico

corporativo, la plataforma Educamos y los grupos de Teams.

PROFESORES DE

I

EQUIPO DIRECTIVO
‘ L SECRETARIA

59

En cuanto a las familias, seguiria un formato similar en el que el medio principal

seria el correo electréonico, Teams, la web del centro, las RRSS y otros

documentos.
PROFESORES FAMILIAS
EQUIPO DIRECTIVO
TUTORES

| SECRETARIA

e Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizaciéon y los
servicios de colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y fuera

del centro.
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Creemos que el conjunto de sistemas empleados para la colaboracién e
interaccidn son adecuados. En los ultimos afios se ha mejorado de manera
notable la adquisicion de habilidades, rutinas y procedimientos, tanto por parte
de los docentes como de las familias, de manera que consideramos que el nivel

de comunicacién es avanzado.

e Problemas iniciales a la hora de comenzar a utilizar el entorno digital
del centro (por parte de familias de alumnos nuevos o de alumnos
nde 1° de ESO).

Accion 1

Medida Estimular el uso de la plataforma virtual como
herramienta de apoyo y refuerzo de la ensefianza.

Estrategia de desarrollo | Formacion para las nuevas incorporaciones. Preparar
tutoriales para alumnos y profesores para clarificar su
aprendizaje y uso. Crear espacios virtuales para el
profesorado (departamentos, proyectos de innovacion...)
que involucre al profesor en su uso

Responsable Comisién TIC, equipo directivo

Temporalizacién Todo el curso

3.7. Infraestructura

Servicios de Internet

Criterios de uso y acceso: responsabilidad de uso, control de acceso y perfiles
de usuario.

Todos los miembros de la comunidad educativa tienen acceso mediante usuario
y contrasefa a la plataforma educativa Educamos del centro. Los criterios de uso

son los siguientes:
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Perfil Uso

Alumno Consulta de calificaciones, notificaciones, tareas, acceso
al libro digital. Correo electronico entre usuarios del
mismo perfil y profesores

Profesores Puesta de notas, calificaciones, incidencias, fechas de
examenes. Comunicacion con el resto de la comunidad
educativa. Justificacion de faltas.

Familias Consulta de calificaciones, incidencias, boletines de

notas, justificacion de incidencias y falta de asistencia.
Correo con los profesores del centro.

Administrador

Configuracion del curso académico, asignando el

curriculo, los profesores por materia y alumnos por

asignatura.

Secretaria Gestion de usuarios, titulos, boletines de notas.
Documentacion oficial.

Orientacion Gestion de entrevistas, informes y seguimiento del

alumnado.

Coordinador de
ciclo

Organizacion de las actividades complementarias e
implementarlas en su apartado correspondiente de la
plataforma

Los perfiles de centro que se creen en redes sociales deben servir para difundir

el buen hacer del proce

so de ensefanza-aprendizaje que se realiza en el centro.

De ningun modo se haran comentarios favorables a cualquier idea politica. El

control de las redes sociales lo realiza un profesor del centro, asesorado por el

encargado de redes sociales de la Fundacion.
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Inventario de servicios: Hosting v sites web, redes sociales y blog de centro.

Como el colegio Virgen de la Rosa pertenece a la Fundacion Caja de Burgos, la
pagina web esta integrada en la que tiene la Fundacién. Es por esta razén que
la administracién de la pagina Web del centro es de responsabilidad del Area de
Medios de la misma.

Se dispone de un servicio web de plataforma educativa con el Grupo SM. Las
bases de datos de la plataforma Educamos estan situados en Barcelona, con lo
que nos asegura el cumplimiento de los requerimientos de la ley de proteccidn
de datos. Esta plataforma online se usa como herramienta principal de gestidon
de académica.

Tanto padres como alumnos pueden acceder para consultar el dia a dia del aula,
faltas y retrasos, asi como las notas, y los boletines trimestrales de evaluacion.
Todos los usuarios de la comunidad educativa tienen asociada una cuenta de
Office 365, con la que pueden acceder a los servicios de correo electronico,
paquete ofimatico y alojamiento en la nube. 62
El centro esta estudiando la posibilidad de incorporar un blog de centro dentro
de la pagina corporativa.

Por otro lado, se dispone de una cuenta de Twitter para la difusion del proyecto
Eramus + KA2 que se esta desarrollando en estos momentos.

Definicion de riesgos y medidas.

Relacionados con la informacion

Acceso a informacion poco fiable y falsa

Dispersion, pérdida de tiempo...

Acceso a informacién inapropiada, peligrosa, inmoral, ilicita.

Riesgos relacionados con la comunicacion

Desde el centro promovemos una comunicacion fluida. Para ello se recomienda
no adjuntar archivos en el correo electrénico de mas de 10 Mb. En el caso que
se tenga que compartir documentos de tamanos superiores, se hara a través del

One Drive de Microsoft que nos proporciona la plataforma educativa.
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A través de la sensibilizacion conseguimos que todos los miembros de la
comunidad educativa sigan esta medida.

Riesgos relacionados con actividades economicas y adicciones

Estos riesgos se previenen por dos cauces distintos. Por un lado, es el propio
firewall el que se encarga de evitar que se pueda entrar en la mayoria de las
paginas relacionadas, y por otro la la sensibilizacién de la comunidad educativa
a través de las jornadas de seguridad y confianza digital.

Riesgos relacionados con la tecnologia

Los virus, spam, troyanos, spywares, y otros tipos de virus son filtrados por dos
medios. El servidor que actua de firewall, y por los programas antivirus de los
equipos.

Red del centro

Descripcidn de la estructura: servicios y uso.

El centro dispone de dos redes separadas totalmente. &

Red corporativa, a la que estan conectados el ordenador de administracion,
direccion, jefatura de estudios y orientacion. Dispone de firewall.

Red de invitados (educativa), con los perfiles de alumno, aula y profesor. La red
de profesores esta separada virtualmente de la de alumnos y aulas como otra
medida de proteccion de datos.

La red educativa o de invitados, esta conectada a internet mediante una conexién
de fibra optica de 300Mb. Dispone de un servidor administrador de la red y
firewall (Clunia), y otro de almacén de recursos educativos (Albillo). Actualmente
se esta en proceso de integrar un servidor para el almacén de las copias de
seguridad de los equipos de gestion académica de los profesores. El nombre de
este sera Hispania, y estara dividido en carpetas tales como Segisama, Uxama,
dedicadas al respaldo de distintas maquinas.

Se dispone de una impresora fotocopiadora conectada a la red, situada en
porteria.
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La red educativa estd basada en una arquitectura en forma de estrella. El
conmutador que asi lo distribuye es un switch de 25 bocas de alta velocidad. Se
situa en el armario de comunicaciones de porteria, de ahi reparte la senal a las
cuatro alas de la planta baja y las partes de la planta superior. En cada una de
las partes el cable termina en otro switch, que reparte la sefial a las diferentes
aulas.

De la red educativa pende la red wifi del centro. En la actualidad da servicio a los
dispositivos de invitados (que se activa solo en eventos muy especificos) y de
profesores en dos redes inalambricas distintas mediante cuatro puntos de

acceso de la marca UniFlI.

Inventario v registro de elementos

Este documento esta actualizado a fecha de enero de 2017. El registro de
dispositivos se realiza en un documento de formato de hoja Excel. Este 64
documento se guarda en el dispositivo de almacenamiento OneDrive de la
plataforma educativa en una carpeta de acceso desde la administracion del
centro en el grupo ADMON/Documentos/inventrario_equipo/Inventario_de

equiposinformaticos_red.

Datos tecnoldgicos (Router, switch, puntos de acceso...).

Los datos tecnoldgicos de los elementos de la red se almacenan en el archivo
de ruta:

ADMON/Documentos/inventrario_equipo/Inventario_de equiposinformaticos_re
d.

Propuestas de mejora:

Accion 1:

Establecer un protocolo actualizado de equipos que no funcionan.
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Medida Protocolo actualizado y eficiente ante equipos y periféricos que no
funcionan.
Estrategia de desarrollo La comisién TIC elaborara una secuencia de comprobaciones

estandarizada, que inicia en el momento que el alumno o profesor

detecta la incidencia.

Responsable Profesores que lo detecten, comision TIC.
Temporalizacion Todo el curso.
Accion 2.

Mejorar las conexiones de cableado ethernet

. Mejora del cableado, extendiendo la red de fibra éptica por todo el
Medida )
colegio.
Estrategia de desarrollo Realizar presupuesto y priorizar la instalaciéon en aquellas con mas
uso.
Responsable Comisién TIC y equipo directivo. -
Temporalizacion Curso 23-24

ACCION 3

Protocolizacion de los procesos de actuacion una vez anotada la incidencia en el registro por

parte de los profesores usuarios.

Medida Disefiar un protocolo de actuacién: orden de prioridades.

Estrategia de desarrollo La comision TIC desarrollara un protocolo en el que determinen las

prioridades de actuacién, distribucion de tareas...

Responsable Comisién TIC y equipo directivo.

Temporalizacion Comienzo de curso.

3.8. Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de sequridad de servicios, redes v equipos. Estrategias

y responsabilidades.
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Criterios organizativos de acceso.

Se disponen de dos redes de acceso a la informacion, una corporativa, de

acceso a las tareas administrativas y con acceso a datos protegidos, y otra red

educativa en la que coexisten varias subredes para separar la navegacion de los

estudiantes de la de los docentes.

En la red educativa (Red de invitados):

Los perfiles de usuario son cuatro Alumno, Profesor, PAS y Administrador.

Estos usuarios se han establecido dependiendo del nivel de seguridad o uso del

dispositivo que podemos ver en la siguiente tabla:

Usuario Tipo de Nivel de Acceso Protocolo
elemento seguridad
Pc Sala 0 Sin El alumno usa
Alumno
Informatica contrasena siempre el
mismo equipo
Tabletas 0 Sin El alumno usa
contrasena siempre el
mismo
dispositivo.
Pc Aula 1 Sin acceso
Otros 2 Sin acceso
Profesor Pc Sala| 0 Sin
Informatica contrasena
Tabletas 0 Sin
contrasena
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Pc Aula 1 Usuario y
contrasena

Pc Sala Profes | 2 Usuario y
contrasena
Otros 2 Sin acceso

PAS Pc Porteria 2 Usuario y
contrasena
Otros 2 Sin acceso

Administrador | Todos 3 Usuario y
contrasena

Se fijan cuatro niveles de acceso.:

Nivel 0, sin contrasefa. Acceso libre para los usuarios. Dedicado a la docencia
y aprendizaje.

Nivel 1, acceso con usuario y contrasefia. Acceso restringido a profesores.
Dedicado a la docencia y gestion académica. Configuracion de contrasena:
longitud minima de 5 caracteres y con un caracter alfanumeérico.

Nivel 2, acceso con usuario y contrasefia. Acceso restringido a profesores o
PAS. Dedicado a gestion académica. Configuracion de contrasefia: debe
contener mayusculas y minusculas, al menos un caracter alfanumérico. La
longitud minima es de 8 caracteres.

Nivel 3, acceso con usuario y contrasena. Acceso restringido al administrador
de la red. Dedicado a la gestion de la red de centro. Configuracion de contrasefa:
debe contener mayusculas y minusculas, al menos un caracter alfanumérico. La
longitud minima es de 8 caracteres.

Las contrasefias de acceso las custodia el Director, la Secretaria del centro y las
personas autorizadas por el Equipo Directivo. (KeepassX)
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Todos los alumnos acceden con el mismo equipo, que viene asignado por su
numero de lista. El acceso se realiza por la cuenta restringida de alumno y toda
la navegacion esta filtrada por el firewall del centro. En el caso del aula digital
movil, las tabletas solo disponen de un usuario. Estos dispositivos estan
protegidos de tal manera que no se pueda acceder a ciertas aplicaciones por
medio de la aplicacion Applock. Hay dos dispositivos destinados al uso exclusivo
del profesorado.
Los alumnos pueden acceder a Internet o a la intranet del colegio a través de los
equipos de:

1. Sala de informatica,

2. Sala de Usos Multiples

3. Aula de Tecnologia

4. Aula movil digital
Los profesores tienen a su disposicidon un ordenador conectado a internet en

cada aula. El acceso a estos equipos es a través del usuario Aula 68

Red corporativa

Esta formada por un router, firewall, tres equipos, tres impresoras, y un swicht.
Esta dedicada principalmente a la gestion académica. A estos equipos son

unipersonales, de acceso restringido por mac, usuario y contrasefia.

Criterios de seguridad, conservacion de datos vy confidencialidad.

Red educativa (Red de invitados):

Los criterios de seguridad vienen dados por los niveles de acceso a los equipos.
En ningun equipo que no esté dedicado a la gestion académica debe alojarse
informacion confidencial de los usuarios del centro.

No se podra hacer uso de espacios de almacenamiento web (nube) situados

fuera de la UE, para datos protegidos de los usuarios. Estos sites no estan bajo
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jurisdiccion espafola y, por tanto, se incumpliria la ley actual de proteccion de
datos.

Los datos sensibles que pueda manejar el profesorado del centro se deben
administrar a través de la plataforma educativa, que cumple todos los
requerimientos legales a tal efecto. Los datos sensibles que se generen a partir
del uso de la plataforma educativa deberan ser cifrados o borrados después de
Su uso.

En cuanto a la conservacion de los datos, en los ordenadores de la sala de
profesores se realiza una copia de seguridad semanal de los datos almacenados
de la carpeta "mis documentos" a otro disco duro instalado en el equipo.
Mensualmente se realiza una copia de seguridad en otro equipo de la

Red, Hispania. Dedicado exclusivamente a ese menester protegido con usuario
y contrasena.

Las contrasefias de acceso a los servicios se custodian encriptadas en el
ordenador de administracion y de direccidn. Ademas de tener una copia en el 69
espacio compartido en la nube OneDrive de secretaria. Las contrasefas se
generan mediante el programa libre KeePassX,

Red corporativa

Los criterios de seguridad, conservacion y confidencialidad son los mismos que
en el resto de los centros de la Fundacion Caja de Burgos. El area de Medios es
la responsable, y quien fija los criterios. Los ordenadores pertenecientes a esta
red tienen dos usuarios, uno administrador y el otro el propio del usuario que

lleva a cabo su trabajo en el equipo.

La Fundacién es quien, a través de la empresa CSA, mantiene estos equipos,
se preocupa por su seguridad, por la conservacion de los datos y la
confidencialidad. Los datos de la red corporativa se alojan en los servidores que
a tal efecto tiene la empresa CSA S.A. como reza el certificado que a tal efecto

se ha expedido por el responsable de la empresa en cuestion.
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La pagina Web corporativa, también se aloja en las mismas dependencias de
CSA.

Elementos de sequridad vy proteccion de los servicios

La red de invitados posee un firewall que filtra la comunicacion con el exterior.
Se ha establecido un control parental de acceso a contenidos web, fijado una
base de datos que se actualiza mensualmente. En todos los equipos se ha
instalado un antivirus.

La misma maquina desarrolla el servicio de proxy de la red, concentrando todas
las conexiones al exterior a través de su IP.

No esta permitido el uso de motores de descarga masiva tipo p2p que saturan la
red y en su gran mayoria sirven para intercambiar contenidos no amparados por
la ley.

El uso de lapices de memoria conlleva un alto riesgo seguridad para la red de
centro. Se acuerda usar los mismos so6lo dentro del colegio para evitar la "
propagacion de virus. Por otro lado, no se podra alojar informacién confidencial

en los mismo a no ser que esta cifrada.

El colegio se apuesta por la educacion y la confianza digital, participando en el

plan de la Consejeria de Educacion de Confianza y seguridad digital. Dentro de

este programa se programan charlas sobre riegos de Internet a cargo de agentes

de la Policia Nacional y talleres de concienciacion sobre los riesgos y los
mecanismos de adquisicion de

En el colegio apostamos por la educacion preventiva, asi pues, el profesorado
aborda la seguridad y la confianza digital como otro elemento mas del

aprendizaje de los conocimientos transversales del curriculo.

Servidores vy servicios.

Criterios educativos, organizativos, de acceso y de uso.

En la intranet del centro se dispone de servidores educativos instalados en cada
uno de los ordenadores de aula y en el servidor de centro (Albillo). La funcion de
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los servidores es la de ser un repositorio de recursos educativos ya sean
elaborados por el personal del colegio o no. Tienen un caracter colaborativo y la
funcién es la de fomentar el trabajo en equipo. Solo los sitios protegidos de los
profesores alojados en estos servidores tienen acceso mediante contrasena.

La plataforma del centro sirve de nexo de union entre la comunidad educativa
del colegio.

Criterios de administracion y accesibilidad.

La plataforma educativa "Educamos” esta administrada por el coordinador TIC y
la secretaria del centro. Los usuarios acceden mediante usuario y contrasefa.
Esta debe contener mayusculas y minusculas, al menos un caracter
alfanumérico. La longitud minima es de 8 caracteres.

Los servidores alojados en el centro se administran el responsable TIC, el Equipo
directivo, o la persona en quien delegue el Equipo Directivo.

Servicios de internet que faciliten la participacién del alumnado, la interaccion y
la comunicacion. 7
Por medio del servicio de correo de MS Office de la plataforma, todos los
miembros estan conectados de forma directa.

La plataforma también ofrece un servicio de notificaciones directas dirigidas a las
familias que informan de alguna incidencia de sus hijos.

Esta plataforma facilita la participacion, en cuanto al correo electrénico, porque
asegura la identidad de nuestros alumnos respaldados por la cuenta Office 365
y permite la comunicacién entre iguales. Aporta un entorno colaborativo y

adaptado al ritmo de aprendizaje de cada alumno.

Equipamiento y software.

Los alumnos tienen a su disposicion un ordenador con conexion a la intranet del
centro en la Sala de Informatica, y una tableta digital conectada a la red del
centro.

Funcionalidad educativa.
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Desde el colegio ponemos el empefio en mantener los recursos actualizados
segun la demanda de la sociedad para facilitar a nuestros alumnos el desarrollo
de las competencias basicas. Fomentamos el aprendizaje cooperativo a través
del uso de los dispositivos TIC, que sin duda es el trampolin para la adquisicidon
de la competencia de aprender a aprender, la de autonomia e iniciativa personal
y, como no, la competencia digital.

Dos de los ejes del Proyecto Educativo del Centro, el emprendimiento y los
valores sociales se abordan transversalmente con las TICA en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Aplicaciones instaladas (propésito general, seguridad, de propésito
educativo...).

En la Sala de Informatica y en las aulas, los ordenadores disponen del paquete
ofimatico MS Office, ademas de los programas GeoGebra, Scracht, antivirus
integrado en el sistema operativo Windows 10. El acceso a los equipos por parte 72
de los alumnos se realiza mediante un usuario genérico sin contrasefia. Este
usuario no es administrador del equipo.

Los equipos de la sala de profesores tienen un paquete ofimatico MS Office.

Criterios de instalacion de software y gestion de licencias.

En los ordenadores del centro solo se instalara software legal, bien porque se ha
comprado por parte de la Fundacion, o bien porque es software libre.

Se fijan dos periodos para la instalacion de programas, al principio del curso
(primeros 15 dias de septiembre) y antes de Semana Santa (semana previa a
las vacaciones).

Solo los programas innovadores y realmente utiles se podran instalar en los
distintos dispositivos.

Las licencias del software de los equipos estan recogidas en una base de datos,
custodiada por la secretaria del centro

Cuidados y responsabilidades.
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Se establecen los siguientes niveles de responsabilidad y cuidados segun la

siguiente tabla.

Usuario Responsabilidad

Alumno Cuidado exterior del equipo. Deteccién de
incidencias relacionadas con el aspecto exterior de
los equipos

Profesor Cumplir el Plan TIC, educar al alumnado en la

responsabilidad hacia los equipos y la navegacion
Web. Deteccion de incidencias relacionadas con el

sofware de los equipos

Administrador equipos

Mantener actualizados los distintos programas.

Solicitar la reparacién por parte del servicio técnico

TIC Desarrollar y coordinar los elementos del Plan TIC
de centro. Gestion las auditorias de seguridad.
Gestion de incidencias.

PAS Cuidado exterior. Deteccion de incidencias

relacionadas con el aspecto exterior de los equipos.

Equipo directivo

Velar por el cumplimiento del Plan TIC, dinamizarlo

y darlo a conocer.

Fundacioén

Mantenimiento de la red corporativa en todos sus

estadios.

Anualmente, a principios de septiembre, se realiza una auditoria interna sobre

seguridad de equipos y gestion de datos confidenciales. Se revisan uno a uno

los equipos del colegio comprobando:

e Usuarios

e Contrasenas

e Datos almacenados en las carpetas del equipo.

Financiado por la Union Europea
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Actuaciones de formacién y concienciacion

Las actuaciones educativas secuenciadas en relaciéon con aspectos como la
seguridad, la concienciacion con los riesgos de un uso indiscriminado de las
tecnologias digitales y las normas para tener un comportamiento responsable en
entornos en linea:

- El centro dispone de un Plan de sequridad y confianza digital, dirigido a

los estudiantes, que tiene como propédsito aportar informacion,
indicaciones y consejos para el uso seguro de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion. Se actualiza y evalua anualmente.

- En cumplimiento del Reglamento General de Protecciéon de Datos el
centro dispone un delegado de proteccion de datos para informar,
asesorar y supervisar el cumplimiento de la normativa sobre proteccion
de datos, asi como la de resolver reclamaciones que se puedan plantear,

ademas de ser el interlocutor con la Agencia Espafiola de Proteccion de 74
Datos y con los interesados.

- Desde las tutorias y las materias del departamento de tecnologia se
imparten contenidos especificos TIC y el plan de accion tutorial insiste en
la importancia de mantener a salvo la informacion personal, promoviendo
el uso de entornos seguros protegidos con contrasefia y adquiriendo el
habito de cerrar la sesion de trabajo antes de abandonar una actividad.

- En las horas de tutoria de febrero, se programa la imparticion de
contenidos relacionados con el uso ético, responsable y seguro de
internet.

- Los alumnos en las asignaturas de TIC preparan presentaciones que
luego difunden entre sus compafieros con tematica referida a la seguridad
y confianza digital en Internet

- En las horas de tutoria del resto de grupos a lo largo de febrero, estan
programadas la imparticion de contenidos relacionados con el uso ético,
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responsable y seguro a través de presentaciones y videos de la Web del
INCIBE.

- Charlas sobre los Peligros de las TIC y su prevencion, uso de RRSS y
fake news. impartida por la Policia, perteneciente al Plan Director.

Criterios de evaluacion de sequridad de datos, redes y servicios y su adecuacion

a la normativa de proteccion de datos vy sequridad.

Todo lo relativo a la gestion de datos personales del profesorado o de alumnos
se gestiona adecuadamente, con el correspondiente plan de Proteccion de Datos
de Caracter personal y esta disponible solamente para determinados usuarios
autorizados, garantizando asi un estricto cumplimiento de las normas en vigor.
Con respecto a los datos del alumnado y sus familias, las bases de datos cuentan
con las garantias de la gestion de la Fundacién Caja de Burgos

Para garantizar la proteccién de los datos de nuestro centro, adoptamos los

. . . . . . 75
siguientes criterios de seguridad en nuestros equipos:

Los ordenadores instalados en cada aula cuentan, con acceso directo a

Internet que permite que estén actualizados.

- Los dispositivos individuales para el alumnado precisan de las
credenciales para acceder.

- Los profesores son los responsables del uso correcto de los equipos
comunes y del mantenimiento elemental de los mismos.

- Gestidn de las incidencias que se produzcan para resolverlas lo antes
posible, dando parte al Coordinador TIC, al Servicio de mantenimiento,
siempre con conocimiento del Equipo directivo.

- Configuracidn de usuarios y contrasefas para los equipos que por la
seguridad de sus datos lo requieran.

- En el caso de uso inadecuado e incidencias en materiales y servicios, el
centro aplicara el RRI.

- Mantenimiento actualizado de la Web y RRS para evitar amenazas.
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Difusion de la Ley de Proteccion de Datos, asegurando que sea conocida

(sobre todo en los aspectos practicos para la vida del centro) por toda la

comunidad educativa:

- Informacion a las familias en las matriculas y reuniones de inicio de curso.

- Formacién del alumnado en tutorias y materias afines.

- Formacién y colaboracion del profesorado en su gestion y difusion

Criterios de mantenimiento y actualizacion de equipamiento y servicios.

- Gestion de garantias.

La gestion de garantias se realiza a partir de la base de datos de equipos, a partir

de la cual se nos hace presente qué equipos estan en periodo de garantia y

cuales no.

- Control tecnoldgico y procedimiento de gestidon de incidencias.

76

El protocolo de gestion de incidencias es el que se muestra en el siguiente

cuadro y depende de quien detecte la incidencia

Usuario | Tipo de incidencia Accién Solucién
alumno Deterioro o robo Avisar tutor
Profesor | Deterioro hardware | Avisar tutor
o software
Tutor Deterioro hardware | Avisar Servicio técnico
o software Administracion
PAS Deterioro hardware | Avisar
o software Administracion

- Gestion de soporte técnico.
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La administracion del centro gestiona las incidencias, las clasifica y determina la

accion a llevar a cabo.

Criterios de sequridad y confidencialidad.

-Estrategias de proteccion de contrasefias y acceso a configuracion de
equipamiento y redes de centro.

Segun los criterios de acceso y seguridad a los equipos estan descritos en el
punto 2 de este documento. Solo las personas autorizadas por el Equipo
Directivo podran hacer modificaciones en la red de centro.

- Sistemas de filtrado y cortafuegos.

El equipo denominado Clunia, realiza el servicio de filtrado y cortafuegos de la
navegacion Web por medio del software libre IpFire basado en Linux.

Tiene implementado un servicio de proxy de la red, para centralizar y gestionar

77
las conexiones hacia el exterior. Este servicio es conocido por todos los
miembros de la comunidad educativa autorizados para conectarse a la red de

invitados.

Criterios para difusion y extension de datos personales dentro vy fuera del centro.

Todo el personal del centro ha firmado un documento en el que asume y entiende
que los datos de los usuarios que tenga que manejar por su condicion o puesto
de responsabilidad, son datos confidenciales y que por tanto no puede difundirlos
fuera del centro.

El uso de datos sensibles por parte del personal dentro del centro persigue el

unico fin del desemperio de su labor dentro de la comunidad educativa.

Criterios y procesos en caso de uso inadecuado e incidencias en materiales y

servicios.
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- Procesos alternativos en caso de contingencias para la continuidad de la
actividad docente y servicios a la comunidad.

Uso inadecuado:

El uso inadecuado de los recursos TIC del centro estan tipificados en el RRI. En
los supuestos que no estés recogidos por el RRI, se aplicara la legislacidon
vigente.

Incidencias:

El servidor principal tiene un equipo clonado, que en caso de deterioro del
principal se pueda sustituir inmediatamente. Los servidores de repositorios se

pueden sustituir con otro equipo de reserva en el que se implemente el servidor.

En caso de incidencia con los ordenadores de aula se podra sustituir con los

equipos de reserva.

Las tabletas, no tienen equipos de sustitucion. En ese caso se deberia cambiar
la metodologia de uno por uno a la de trabajo en equipo.

Identificacion de incidencias de seguridad o mal uso.

En el RRI se establecen las siguientes normas de uso.
1) Normas de uso, custodia y responsabilizaciéon

a) Normas de responsabilidad:

e Cada alumno es responsable del cuidado de su ordenador.
el 0s equipos se utilizaran en clase cuando el profesor o profesora lo

autorice.

b) Normas de cuidado del equipo informatico

I) El equipo no debe estar en zonas con liquidos o humedas.
ii) No lo expongas a la luz solar o cerca de fuentes de calor.

iv) Manipula el equipo siempre con las manos limpias.
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v) La pantalla es muy sensible: no lo sostengas por la pantalla, no la
golpees, no la rayes con ningun objeto.

vi) No alteres el exterior, no intentes quitar los logotipos o las etiquetas.

c) Normas de uso correcto:

¢ Si al encender el ordenador sale un mensaje extrafo, o notas algo raro en
la pantalla, avisa al profesor o profesora.

eSi por alguna razon crees que tu ordenador no funciona bien,
comunicaselo a tu profesor.

e Cuida la carga de las baterias. Debes tener el ordenador siempre

preparado.

d) Protocolo de uso

79
e Recoge o deja el equipo del armario ordenadamente. Hazlo siempre de

uno en uno o dos en dos, segun te indique el profesor.

e Utiliza el equipo solamente para tareas escolares.

e La unidad D: sera tu archivador, mantenlo siempre ordenado. Crea
carpetas por asignaturas, en cada una de ellas crea otras por trimestres, y
en estas ultimas crea otras por temas, segun te indique el profesor de la

asignatura. Desde el explorador debe quedar algo asi:

D:
Lengua
1°trimestre_22/23
tema01
tema02

2°trimestre_22/23
3°trimestre_22/23

Conocimiento del medio
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También puedes crear otra carpeta de Documentos personales

. Para facilitar al profesor que pueda corregir tus trabajos y tareas, debes
guardar los archivos de la siguiente manera: Delante del nombre del archivo pon
tu inicial del nombre y luego el primer apellido seguido de un guion y a
continuacion el nombre del archivo.

. Cuando el profesor te lo indique, deberas guardar tus trabajos en la
unidad de almacenamiento virtual (OneDrive de la plataforma). El profesor te

indicara como.

El equipo informatico en el RRI

Definiciones de uso del material ubicuo informatico.

e Se considera un mal uso del equipo:
80

i) La instalacion no autorizada de programas informaticos.
i) La utilizacion del mismo para fines no educativos.

iii) El deterioro del aspecto exterior, eliminando etiquetas o anagramas,

siempre y cuando no sea por desgaste de uso.

iv) El deterioro motivado por uso indebido y distinto para el que fue

disefnado.

b) Actuaciones: Cuando se detecte un mal uso de la maquina se actuara

sequn el RRI, pudiendo darse tres casos:

e Actuaciones inmediatas,

(1) Amonestacion publica y privada.

(2) Suspension del derecho de uso del ordenador por un tiempo

determinado.
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(3) En el caso de deterioro del miniportatil el usuario abonara las
reparaciones necesarias para devolverlo a su estado inicial, si ello fuese
posible. En caso contrario, o pérdida se abonara el valor de tasacion segun

la antigledad del equipo.
(4) Demas actuaciones previstas en el anexo | del RRI del centro.

e Conductas contrarias a las normas de convivencia,
(1) Suspension del derecho de uso del ordenador por un tiempo

determinado.
(2) Eliminacion del derecho de uso privativo del ordenador.

(3) En el caso de deterioro del equipo el usuario abonara las reparaciones
necesarias para devolverlo a su estado inicial, si ello fuese posible. En caso
contrario, o pérdida se abonara el valor de tasacién segun la antiguedad
del equipo.

. . . 81
(4) Demas actuaciones previstas en el anexo | del RRI del centro.

e Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia,

(1) Suspension del derecho de uso del ordenador.
(2) Eliminacion del derecho de uso privativo del ordenador.

(3) En el caso de deterioro del equipo el usuario abonara las reparaciones
necesarias para devolverlo a su estado inicial, si ello fuese posible. En caso
contrario, o pérdida se abonara el valor de tasacién segun la antiguedad

del equipo.
(4) Demas actuaciones previstas en el anexo | del RRI del centro.
4) El profesorado

a) Sera el profesorado el responsable de la custodia del material TIC del

aula.
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Se encargara que todos los elementos TIC estén en su correspondiente

armario, apagados o suspendidos, si no se utilizan.

5) El coordinador TIC

a) Sera responsable de coordinar la resolucion de las incidencias técnicas.

Se establece que anualmente se realizara una auditoria interna de los requisitos

de seguridad de los equipos para velar por el cumplimiento de este plan TIC.

Renovacion y reciclado del equipamiento informatico.

Protocolo de actuacion de retirada de equipos informaticos y consumibles

en el Colegio Virgen de la Rosa.
Objetivos

Regular el proceso de retirada de equipos informaticos cuya baja o retiradas sea

solicitada por los usuarios. 82

Regular el proceso de sustitucion de equipos informaticos

Coordinar las actuaciones a seguir cuando se solicita la retirada de equipos.

Evitar el almacenamiento innecesario de equipos no reutilizables en colegio.

Protocolo de retirada de mobiliario de caracter electronico e informatico:

1. Cuando los equipos se dejen de usar por su deterioro u obsolescencia, se
debera comunicar al responsable TIC del colegio mediante la ficha de baja
debidamente cumplimentada.

2. El encargado TIC, valorara la peticion, y una vez tomada la decisidén oportuna

comunicara a la administracion del colegio la medida a adoptar.
3. Se podran tomar las siguientes medidas:

a. Baja definitiva por deterioro u obsolescencia, para equipos que no

funcionan o nos reutilizables en el Colegio.
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b. Traslado al almacén-taller TICC, para equipos que se puedan reutilizar
en el colegio.

c. Cambio de ubicacion, para equipos que no funcionen y que sean
reutilizables en los equipos del colegio.

4. Los equipos inservibles se daran de baja definitiva del inventario y se
comunicara al servicio de Medios de la Fundacion Caja de Burgos, para que,
segun su protocolo, se retiren los equipos por la empresa encargada de la
gestion de residuos contratada a tal efecto.

5. Cuando un equipo sea retirado de su puesto se seguira el siguiente protocolo

para su sustitucion:
En caso de deterioro:

a. Si hay un equipo de caracteristicas similares en el almacen-TIC, se
procedera a su sustitucidbn inmediata. A su vez se informara a la
. .z . . . .z . . 83
administracion del colegio para el cambio de ubicacion en el inventario de

equipos informaticos.

b. Si no hay un equipo similar en el almacén-TIC, se gestionara por

administracion del colegio la peticiéon de un equipo nuevo.
En caso de obsolescencia:

c. Si hay un equipo adecuado para la finalidad del equipo en el almacén-
TIC, se procedera a la sustitucion del mismo. Se cambiara su ubicacién

en el inventario de equipos informaticos.

d. Si no hay un equipo adecuado para la finalidad del equipo en el
almaceén-TIC, se gestionara por administracion del colegio la peticién de

un equipo nuevo
Pasos a seguir en la retirada de consumibles:

1. Desde el colegio Virgen de la Rosa, apostamos por el cuidado del medio
ambiente y por la optimizacion de los recursos, centralizando el uso de

periféricos.
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2. Papel:

a. El papel que contenga datos de caracter protegido no podra reciclarse
por los medios habituales. Sera custodiado y almacenado por los
trabajadores que lo usen hasta que sea debidamente destruido por la

empresa contratada a tal efecto.

b. Se establecen dos periodos de destruccion de papel no reciclable por

los medios habituales: en septiembre y abril.

c. El papel usado que no contenga datos de caracter protegido sera
reciclado por los medios habituales. Se dispone de contenedores azules

que son vaciados por el personal de limpieza del colegio.

3. Toner y tintas

a. El téner usado de la fotocopiadora es reciclado por la empresa que hace )
8

el mantenimiento de la misma.

b. El resto de téner se reciclan por el personal de limpieza del centro que
lo almacena en un contenedor especial. Cuando se llena el contenedor se

recicla por los medios habituales en el punto limpio.

Presencia del centro en internet e identidad digital institucional.

Desde el servicio de Comunicacion de la Fundacion se vela por la buena imagen

del colegio en Internet.

Presupuesto de renovacion de equipos informaticos.

Todos los afnos en septiembre se hara la valoracion del estado de conservaciéon

y uso de los equipos informaticos para realizar un presupuesto
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Propuestas de innovacion y mejora:

Accion 1

Reglamento de régimen interno.

Medida

Ante la evolucién del centro a un modelo de trabajo y comunicacion
mas digitalizado, el RRI debe ir en sintonia poder hacer frente de
forma concreta y realista a las incidencias en materia de seguridad

digital que puedan darse.

Estrategia de desarrollo

Actualmente se esté trabajando en el RRI.

Responsable

Comision TIC, CCP, equipo directivo.

Temporalizacion

Todo el curso.

Accion 2

Auditoria interna.

Medida Realizar anualmente una auditoria interna en el centro
El miembro de la comisiéon TIC responsable de la seguridad y
. confianza digital realizara una auditoria interna para la revision de la
Estrategia de desarrollo _ . o . .
seguridad de los equipos y servicios utilizados por la comunidad
educativa.
Responsable Comisién TIC y equipo directivo.
Temporalizacion 3¢ trimestre.
Accién 3
Protocolo de incidencias.
Medida Disefio de un protocolo de incidencias.
Estrategia de desarrollo Establecer un protocolo de actuacién en caso de incidencias de
seguridad digital en dispositivos o sistemas utilizados en el centro.
Responsable Direccién y Comision TIC.
Temporalizacion Todo el curso.
Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacion,
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4. EVALUACION

La comision TIC centro, elaborara un informe respecto al seguimiento y
cumplimiento de los objetivos fijados en el plan. Con este informe, se procedera
a la fijacion de estrategias de mejora, dando asi un caracter de continuidad e
interdisciplinaridad a este plan.

Cada ano, estos resultados se incluiran en la memoria, constituyéndose como

areas de mejora en la Programacion General Anual del siguiente curso.
4.1. Seguimiento y diagndstico.

La Comision TIC sera la encargada de coordinar el proceso de evaluacion del
Plan CoDiCe TIC.

Las herramientas que se utilizaran para la evaluacion incluyen:
86

- Documento de autoevaluacién de la competencia digital del profesorado.

- Cuestionario de Autoevaluacion ligado al procedimiento para la obtencion
de la certificacion del nivel de competencia digital CoDiCe TIC

- Auditorias internas y/o externas, basadas en el Modelo Autonémico de
Evaluacion disefiado por la Junta de Castilla y Ledn realizadas al centro
para Certificacion CoDiCe TIC

- Actas de Claustro y Consejo Escolar

- Cuestionarios para profesorado, alumnado y familias: Formularios

- SELFIE y SELFIE for Teachers

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus

dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

La evaluacion y recuento de los indicadores se llevara a cabo en la ultima
semana del mes de junio. En dicha evaluacion se realizara un analisis de tipo

DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades).
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A través de este analisis, se estableceran las lineas de mejora cara al curso

siguiente.
e Debilidades

Desigual formacion en competencia digital puede retrasar el proceso de

transformacion digital
e Amenazas
Posibles cortes de sefial de Internet
Retraso en la reparacion de averias
e Fortalezas
Buen ambiente de trabajo
Capacidad de cambio y adaptacion del profesorado.
Interés por la mejora en la competencia digital del profesorado. -

¢ Oportunidades

La LOMLOE ofrece una normativa que ampara la transformacion digital del

centro en todos sus ambitos.

La renovacidn continua del claustro ofrece la posibilidad de mejora en la
aplicacién del plan tica.

Mejorar el nivel de certificacion TIC.

Otra herramienta para evaluar el grado de alcance de los objetivos mencionados
en el punto 2.3. seria la siguiente tabla:

Dimension Indicador referido al objetivo Grado de consecucion
Consegu | En Inici | No
ido proces | ado | conse
0 guido
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Educativa

Utilizacion software y
herramientas que faciliten un
entorno de e-a de las diferentes
areas de contenido

Fomento de la curiosidad y del
afan de conocimiento.

Utilizacién de dispositivos
digitales como medio de
investigacion.

Utilizacién de dispositivos
digitales como medio de
creacion.

Empleo de las nuevas
tecnologias como herramienta
de trabajo en el proceso de
ensefanza-aprendizaje

Integracion curricular de
practicas educativas que
aseguren el desarrollo de la
competencia digital del
alumnado

Organizativa

Empleo de la informatica como
herramienta de trabajo en el
proceso de ensefianza-
aprendizaje

88

Uso de los medios informaticos
por parte de los alumnos como
medio de apoyo y refuerzo en
sus aprendizajes

Utilizacion de medios
informaticos por parte del
profesorado en sus tareas
habituales del Centro

Impulso de la comunicacién con
otros centros y con otras
localidades

Utilizacion las TIC como medio
de perfeccionar la actividad
docente

Conocimiento del mundo de
Internet y sus posibilidades de
acceso a la informacion util

Empleo de los dispositivos
digitales para el trabajo cotidiano
y las actividades de aula

Mejora en la manera en que se
consulta informacion a través del
ordenador

Intercambio de experiencias,
conocimientos, actividades, y/o
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participar en tertulias, debates,
chats, a través de Internet
participacion del profesorado en
la creacion y evolucion de
paginas Web, o paginas de
informacion y debate del Centro
Puesta al servicio de Ila
comunidad educativa recursos
educativos de interés para todos
Capacitacion al servicio de la
comunidad educativa recursos
educativos de interés para todos
Transmision y mantenimiento de
la buena la imagen institucional
de la Fundacién Caja de Burgos
Utilizacion de la plataforma
digital para transmitir los
diferentes tipos de informacion
entre la comunidad educativa
Desarrollo de procesos
necesarios para formar en el uso
de la TIC a padres, alumnos y
profesores.

Tecnoldgica | Mantenimiento de la seguridad 89
digital de los miembros de la
comunidad educativa.

Mejora en formacion los riesgos
que entrana el uso de las TIC
Acceso a un medio ambiente
digital seguro para la navegacion
en Internet

Resguardo de la seguridad de
los datos en sus distintos niveles.
Potenciamiento de actividades
de formacién en confianza
digital.

Mantenimiento y actualizacion
permanente de la estructura de
la red informatica del centro
Revision periddica las aulas
digitales y el aula de informatica
Actualizacion y revision de los
equipos informaticos destinados
al uso de alumnos.

Revision  periddica de la
seguridad de la red y los equipos
informaticos
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Resguardo de los datos
personales de los integrantes de
la comunidad educativa
Planificacion dentro del
presupuesto anual de la dotacion
para el mantenimiento de los
recursos TIC

Impulso de un plan de reciclado
de material informatico en
colaboracion con el desarrollado
por el Area de Medios de la
Fundacién Caja de Burgos.

LINEA DE INDICADORES DE LOGRO DE LAS NIVELES DE
ACTUACION PROPUESTAS DE MEJORA LOGRO

Logr | En No
ado | proc | logra
eso | do 90

3.1.
Organizacion,
gestion y
liderazgo

1. Los perfiles de competencia digital han
sido actualizados a la legislacion vigente
(LOMLOE)

2. La gestion del tiempo en el aula con el
uso de dispositivos interactivos ha

3.2. Practicas de | Mmejorado

ensefanza y
aprendizaje

3. Se ha fomentado el aprendizaje
cooperativo en el aula y la autoevaluacion

4. Se ha mejorado la gestién de la biblioteca
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5. Se ha introducido el manejo de
programas de edicién de imagen y video,
aplicaciones para elaborar esquemas o
mapas conceptuales en el alumnado de 2°
ciclo de EPO

6. Se ha informado sobre el uso para
mejorar el manejo de antivirus en portatiles
y dispositivos USB

3.3. Desarrollo
profesional

1. Se ha actualizado o mejorado el Plan de
Acogida TIC para profesorado y familia

2. Se han impulsado actividades formativas
sobre metodologias activas

3. Se ha colaborado con otros centros y
organizaciones externas
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4. Se ha actualizado o mejorado el Plan de

Formacion del centro

3.4. Procesos de
evaluacion

1. Se ha potenciado el uso de las TIC como
método de evaluacion en todas las materias

2. Se han obtenido certificados oficiales de
la JCyL que acreditan el nivel de
conocimientos y habilidades digitales de

profesores y alumnos

3.5. Contenidos
y curriculos

1. Se ha estandarizado un modelo para los
documentos compartidos en el One Drive

3.6.
Colaboracion,
trabajo en red e

1. Se ha estimulado el uso de la plataforma
vitual como herramienta de apoyo y
refuerzo de la ensefianza

interaccion

social

3.7. 1. Se ha actualizado el protocolo para
Infraestructura equipos que no funcionan
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2. Se ha mejorado el cableado, extendiendo

la fibra éptica por todo el colegio

3. Se ha disefiado un protocolo de
actuacion con orden de prioridades para las

incidencias

1. Se ha acondicionado el RRI a las
incidencias en materia de seguridad digital

2. Se ha realizado una auditoria interna por

parte de la comision TIC para revisar la
3.8. Seguridad y

confianza digital seguridad de equipos y servicios

3. Se ha disefiado un protocolo de
incidencias relacionadas con la seguridad

digital
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4.2. Evaluacion del Plan.

SECTOR A VALORAR GRADO DE
DE LA SATISFACCION
COMUNID - -

AD Alto Midl Bajo
EDUCATIV
A

FAMILIAS | Informacion inicial de la organizacién vy
funcionamiento en TIC (Plan de Acogida digital
a familias)

Actualizacion e informacion de la pagina web

Uso de la aplicacion Kaizala

Atencion recibida por parte de los profesores en
el ambito digital (Outlook, Teams...)
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Gestion de tramites a través de canales
digitales del centro

Formacion TIC ofertada a las familias

PROFESO | Eficacia en la comunicacién digital con Equipo
RADO Directivo

Adecuacion del Plan de Acogida digital

Aplicaciéon de los protocolos que requieren
empleo de TIC

Efectividad en la gestién de las incidencias en
infraestructura

Efectividad pedagdgica de las plataformas y
recursos digitales del centro que se han
utilizado

ALUMNAD | Aplicacion de criterios comunes para el uso de
(0] las plataformas y la realizacion y entrega de
trabajos digitales

Formacion e informacion en Seguridad y
Confianza Digital

Existencia de recursos DUA 'y de
refuerzo/ampliacion

Informacion  eficiente 'y respuesta del
profesorado en canales digitales (Outlook,
TEAMS, Aula Virtual...)

P.A.S. Funcionamiento y eficacia de los canales de

comunicacion interna (Outlook, Kaizala...)

e Valoracién de la difusion y dinamizacion realizada.
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La comision TIC estara integrada por miembros de todos
los departamentos,

nto

Asesoramie

Se adoptan las medidas organizativas necesarias para
ofrecer un asesoramiento continuo por parte de la
Comisién TIC y en particular por el responsable TIC del
Centro a todos los docentes del colegio

En los claustros, CCP... se informa puntualmente de todo
lo relacionado con el plan TIC.

PAS

Se facilita el acceso a todos los recursos del Colegio y se
les implica directamente en el mantenimiento fisico de la
infraestructura y los recursos TIC.

Alumnado

Adquiere la formacion tedrica y practica necesaria para
desarrollar al maximo su competencia digital a partir de
procesos secuenciados que se integran en las diferentes
areas curriculares complementandose entre si.

Se planifican progresivamente los estandares de
aprendizaje de cada materia para alcanzar una formacion
global en la que los recursos TIC se conviertan en
elemento auxiliares imprescindibles para la consecucion
de todas las competencias basicas.

Familias

Se realizan jornadas de puertas abiertas y jornadas de
formacion para que las familias de nuestros alumnos
conozcan los medios de los que dispone el centro para la
formacion de sus hijos.
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Se fomentan los cauces de participacion y comunicacion a
través de la Plataforma educativa

En las reuniones con padres, se informara de los planes
de formacién para familias.

El analisis se realizara en base a los resultados obtenidos con las diversas
herramientas de valoracidn del plan, permitiendo obtener conclusiones y tomar

las medidas oportunas que eviten la desviacion del plan de os objetivos iniciales.

De los resultados también se podra mejorar y adaptar el mismo a las

Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion

disenada.

necesidades cambiantes.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

NextGenerationEU
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Procesos de revisién y actualizacion del Plan.

Este plan TIC es el segundo que se realiza en CC Virgen de la Rosa y la situacion
de partida con respecto al plan anterior es muy distinta. El primero se disefié en
la pasada década. En estos afios se ha avanzado mucho en la digitalizacion del

centro a todos los niveles:

e Se ha dotado a todas las aulas de ordenador para el profesor y panel
interactivo.

e Se estan renovando los equipos de las aulas de ordenadores y se han
creado dos aulas moviles de tabletas.

e Se ha estructurado la comunicacion interna y la organizacion para el
acceso a la informacion de documentos, legislacion... a través de las
herramientas proporcionadas por la entidad titular del colegio, a través de
la plataforma Educamos.

e Todo nuestro alumnado accede a las aplicaciones Teams y Office 365. 05

e La comunicacion con los padres se realiza en gran medida de manera
digital disminuyendo el uso del papel de manera significativa potenciando
el uso de la plataforma educativa y usando el Facebook del colegio como
medio de informacion directa de actividades

e El profesorado utiliza de manera generalizada el entorno digital de Teams
para compartir recursos con los alumnos, mandar tareas...

e Nuestro plan codice TIC pretende ser un instrumento de trabajo no sélo
para la integracién de la Tecnologia de la informacion y comunicacion en
el Centro en el momento actual, sino que pretende ser el modo de trabajo
del futuro. Para ello, necesitaremos tener:

e Laimplicacion y formacion de todos los profesores.

e Informacion de los medios disponibles.

e Utilizacion de una unica plataforma para el desarrollo de la actividad
docente, para la comunicacion entre profesores, con las familias y

alumnos.
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Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar

El presente Plan Digital, estara abierto en todo momento a la incorporacion de
propuesta de mejora que ayuden a potenciar lo desarrollado en el mismo,
buscando la adaptacion constante al contexto de nuestro centro, con el fin de
facilitar el desarrollo integral de los alumnos. Toda la comunidad educativa tendra
cabida, sera escuchada y podra participar en dicha mejora. Se trata de un Plan,
en permanente cambio, y donde solo la ampliacién y la mejora constante
permitiran un desarrollo 6ptimo de los objetivos que nos hemos propuesto. Los
aspectos de mejora detectados supondran el diseio de las acciones mas
adecuadas para el curso siguiente, que intentaran subsanar las deficiencias. De
dichas modificaciones se informara motivadamente a los sectores de la

comunidad educativa que se vean implicados.
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e A nivel educativo pretendemos unificar criterios para trabajar la

competencia digital, su evaluacion y su temporalizacion en las diferentes
etapas, utilizar metodologias mas activas, inclusivas, creativas e
innovadoras, continuando con la formacién del profesorado.

e A nivel organizativo, queremos mejorar la manera de compartir
informacion, crear repositorios mas organizados, avanzar en la
comunicacion con toda la comunidad educativa...

¢ A nivel tecnologico queremos avanzar en la seguridad y confianza digital.

e Con todo ello pretendemos mejorar nuestra competencia digital, como
centro, y como profesores y asi contribuir a que nuestros alumnos
alcancen una competencia digital capar de afrontar los retos que nos

exige la sociedad.

Procesos de revision y actualizacion del plan

El proceso de revision de este Plan TIC se sustenta sobre el ciclo PDCA, para

lograr asi una mejora que no sea puntual, sino progresiva y continua.
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Estas estrategias de revision han de ser coordinadas por la Comision TIC del
centro, disefiando y actualizando las herramientas y cuestionarios de evaluacién
para medir el grado de satisfaccion en cada una de las areas de incidencia de
integracion de las TIC. La colaboracion de los Departamentos Didacticos y
Equipo Directivo a la hora de llevar a cabo esta valoracion y establecimiento de
propuestas de mejora es indispensable, de especial importancia es septiembre
para las decisiones de mejora y junio para evaluar el cumplimiento del Plan. El

Plan en su conjunto se podra evaluar siempre que se considere necesario.

e El coordinador TIC se compromete a informar motivadamente al Claustro
de Profesores de los cambios que se produzcan en el Plan TIC, ya que
es un documento susceptible de ser cambiado.

e El seguimiento de las actuaciones corresponde a la Comisién TIC.

e En la confeccion del plan estratégico se tendran en cuenta las TIC.

Por tanto, después de reflexionar en el anterior apartado sobre el Plan Digital, se -
recogeran en este y en la memoria final de curso las conclusiones sobre la
aplicaciéon y lineas de mejora detectadas para proximas revisiones vy
actualizaciones del Plan, destacando las propuestas que se priorizaran a la hora

de desarrollar el plan el proximo curso.
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